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ДЕРБЕНТСКИЕ

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ ДЕРБЕНТСКОГО РАЙОНА!

Поздравляю вас с праздником Дня 
Единства народов Дагестана! Этот 
день является символом силы и духа 
объединенного народа, которому свой-
ственно разнообразие культур, языков 
и традиций.

В нашем районе мы гордимся и 
ценим разнообразие национальностей, 
проживающих здесь в мире и согласии. 
Вместе мы создаем прочную основу 
для развития и процветания нашего 
общего дома.

День Единства народов Дагестана – 
это возможность еще раз подчеркнуть 
важность межнационального согласия и гармонии.

В этот день мы воздаем должное нашим отважным воинам Дербент-
ского района, которые своим примером показывают единство и солидар-
ность в защите страны. Они стоят на страже нашей свободы и безопас-
ности, несут ответственность за будущее наших граждан, доблестно вы-
полняя свой долг в специальной военной операции на Украине.

В этот особый день давайте вместе поддержим наших храбрых вои-
нов, выразим им нашу признательность и гордость за них. Пусть каждый 
из нас почувствует глубокую благодарность за их службу и жертвенность.

Спасибо за вашу службу, дорогие ребята! Мы гордимся вами и жела-
ем вам крепкого здоровья, успехов, благоденствия и скорейшего возвра-
щения домой с Победой! Ваше самоотверженное служение делает нашу 
страну сильной и безопасной.

Уважаемые жители, только объединив наши усилия, мы сможем пре-
одолеть все трудности и достичь новых высот в социальном, экономиче-
ском и культурном развитии Дербентского района.

Я призываю вас быть толерантными, уважать друг друга и сотрудни-
чать в интересах повышения общего благосостояния.

Пусть День Единства народов Дагестана принесет нам еще больше 
взаимопонимания, солидарности и уважения друг к другу. Желаю каж-
дой семье мира, процветания и счастья!

Глава МР «Дербентский район» Мавсум РАГИМОВ

Юсуп – уроженец села Гед-
жух, сын педагогов. После 
окончания института он посвя-
тил себя работе в родной школе. 
Преподавал физкультуру и воз-
главлял центр дополнительного 
образования «Точка Роста». С 
началом специальной военной 
операции, с 23 сентября 2022 
года, Юсуп одним из первых от-
кликнулся на призыв Родины и 
отправился в зону боевых дей-
ствий, где  мужественно и отваж-
но сражается на Запорожском 
направлении. За проявленные 
героизм и самоотверженность 
при выполнении боевых задач он 
награжден медалью «За боевые 
отличия».

Глава муниципалитета с оте-
ческой теплотой встретил воен-
нослужащего, поделился ново-
стями о жизни Дербентского рай-
она, поинтересовался буднями 
на передовой. Мавсум Рагимов 
выразил глубокую благодарность 

родителям Юсупа за воспитание 
настоящего Героя нашего време-
ни.

В знак признания особых за-
слуг перед многонациональным 
народом Дагестана Юсуп Исма-
илов был удостоен высокого зва-
ния «Народный герой Дагеста-
на» и награжден Золотой звездой. 
Награду ему вручил глава района.

Юсуп, в свою очередь, по-
благодарил Мавсума Гилаловича 
за внимание и заботу о семьях 
участников специальной военной 
операции, подчеркнув важность 
проводимой муниципальными 

властями работы в этом направ-
лении. В знак признательности и 
уважения Юсуп пригласил главу 
района на своё бракосочетание, 
которое состоится 6 октября.

Мавсум Рагимов с радостью 
согласился, а также пообещал 
поддерживать отношения с Геро-
ями, которые защищают мирное 
небо нашей великой страны.

Уроженец села Муза-
им Дербентского района 
Видади Уружбеков Ука-
зом Президента Россий-
ской Федерации награж-
ден медалью Жукова.

Награду Видади Уруж-
беков получил за отвагу, са-
моотверженность и личное 
мужество, проявленные в 
боевых действиях в районе 
специальной военной опе-
рации при защите интере-
сов России.

15 СЕНТЯБРЯ – ДЕНЬ  ЕДИНСТВА  НАРОДОВ  ДАГЕСТАНА

Поздравление

Герои нашего 
времени

ВСТРЕЧА С УЧАСТНИКОМ СВО

Мавсум Рагимов вручил Золотую звезду
Разият АСЛАНБЕКОВА

9 сентября в тёплой и дружеской обстановке глава Дербент-
ского района Мавсум Рагимов встретил военнослужащего из 
села Геджух Юсупа Исмаилова, известного под позывным «Учи-
тель».

Старший сержант Рамазан 
Тейибов - уроженец села Салик. 
С 14 декабря 2023 года прини-
мает участие в специальной во-
енной операции на Луганском 
и Донецком направлениях. На-
гражден медалями «Участник 
военной операции в Сирии», 
«За укрепление боевого со-
дружества», «За воинскую до-
блесть» II степени.

Гвардии младший сержант 
Ислам Рамазанов - уроженец 
села Музаим. С 2022 года при-
нимает участие в специальной 
военной операции на Херсон-
ском и Запорожском направле-
ниях, награжден медалью «За 

боевые отличия».
За особые заслуги перед 

многонациональным народом 
Дагестана военнослужащие 
награждены Золотой звездой 
с присвоением звания «Народ-
ный герой Дагестана».

Золотую звезду  военнослу-
жащим вручил глава Дербент-
ского района Мавсум Рагимов.

Глава муниципалитета так-
же обратился к родителям ге-
роев, выразив им огромную 
признательность за воспита-
ние таких достойных сыновей, 
и пожелал военнослужащим 
дальнейших успехов и удачи в 
нелегкой воинской службе. 
Пресс-служба администрации 

Дербентского района

НАГРАДЫ Народные герои Дагестана
Звание «Народный герой Дагестана» присвоили жителям Дер-

бентского района.



13 СЕНТЯБРЯ 2024 г.   2 ДЕРБЕНТСКИЕ ИЗВЕСТИЯ

http://izwestia-derbent.ru/

Эти выплаты предназначены для 
жителей района, которые доброволь-
но заключили контракт о прохожде-
нии военной службы в Вооруженных 
Силах Российской Федерации.

Накануне в малом зале админи-
страции Дербентского района про-
шла комиссия под председательством 
главы района Мавсума Рагимова. На 
этой комиссии было принято реше-
ние о предоставлении выплат пяте-
рым военнослужащим из Дербент-
ского района, которые заключили 
контракты на прохождение военной 
службы после 26 апреля 2024 года. Эти контракты заключены на срок от 
одного года и более.  Решение о выплатах было принято в соответствии с 
постановлениями Правительства Республики Дагестан.

Глава Дербентского района подчеркнул, что поддержка военнослужа-
щих и их семей является приоритетной задачей районной администра-
ции. Он отметил, что наши защитники проявляют мужество и героизм 
в ходе выполнения своего воинского долга, и мы гордимся ими. Мавсум 
Рагимов пообещал, что районная администрация сделает всё возможное, 
чтобы военнослужащие чувствовали нашу поддержку и заботу.

Родственники военнослужащих также выразили благодарность Мав-
суму Рагимову за оказанную помощь и поддержку. Они отметили, что 
денежные выплаты будут использованы для семейных нужд.

Сессия прошла с участием гла-
вы Дербентского района Мавсума 
Рагимова, военного комиссара по 
городам Дербент, Дагогни и Дер-
бентскому району Фарида Мусае-
ва, заместителей главы райадмини-
страции, руководителей профиль-
ных структур, глав администраций 
сельских поселений, представите-
лей общественных организаций и 
СМИ.

Прежде чем начать работу засе-
дания, Мавсум Рагимов выполнил 
важную и трогательную миссию: 
вручил высокие государственные 
награды семье Муслима Герей-
ханова, героически погибшего в 
ходе СВО. Орден Мужества и ме-
дали «За отвагу», «За воинскую 
доблесть» II степени, а также ме-
даль «Участник специальной во-
енной операции», присужденные 
Муслиму за мужество, отвагу и 
самоотверженность, проявленные 
при исполнении воинского долга в 
ходе специальной военной опера-
ции, переданы на хранение семье 
погибшего.

За многолетний, добросо-
вестный труд, развитие виногра-
дарства, достигнутые трудовые 
успехи, большой вклад в развитие 
сельского хозяйства Дербентского 
района, активную общественную 
деятельность глава района награ-
дил знаком отличия «За заслуги 
перед Дербентским районом» на-
чальника участка ООО «Дербент 
Агро» Алхаса Наврузова. 

Мавсум Рагимов ознакомил 
присутствующих с некоторыми 
кадровыми изменениями, которые 
произошли в районе, а именно: 
глава села Сабнова - Эльнур Ка-
зиахедов, сельсовет «Первомай-
ский» возглавил Ахмед Бахишев, 
и. о. главы сельсовета «Хазарский» 

– Ренад Агарагимов. А также сме-
нился руководитель Управления 
образования Дербентского района 
– и. о. начальника РУО назначе-
на Аят Нагиева. Как подчеркнул 
Мавсум Рагимов, данные кадро-
вые решения призваны обеспечить 
эффективное управление и раз-

витие соответствующих террито-
рий, учитывая специфику каждого 
сельского поселения и стоящие 
перед ними задачи.

Двадцать пятое заседание про-
шло под руководством председате-
ля Собрания депутатов Дербент-
ского района Мажмутдина Семе-
дова, который огласил повестку 
дня.

Ключевым вопросом заседания 
стало принятие депутатами внесе-

ния изменений в решение Собра-
ния депутатов МР «Дербентский 
район» №20/2 от 28 декабря 2023 
г. «О районном бюджете муници-
пального района «Дербентский 
район» на 2024 год и плановый 
период 2025 и 2026 годов». С ин-
формацией по данному вопросу 
выступил начальник МУ «Финан-
совое управление администрации 

МР «Дербентский район»» Арсен 
Исламов.

Как следовало из доклада, бюд-
жетом района предусматривают-
ся дополнительные финансовые 
средства, в том числе на решение 
социально важных вопросов мест-
ного значения, среди которых: 
реконструкция школы с. Геджух, 
классное руководство в ОУ Дер-
бентского района, капремонт дет-
ских садов, поддержка сфер обра-
зования, культуры, капитального 
строительства и другие важные 
цели.

Депутаты проголосовали за 
принятие данного решения едино-
гласно.

Также начальник МУ «Финан-
совое управление администрации 
МР «Дербентский район»» Арсен 
Исламов ознакомил присутству-
ющих с отчетами об исполнении 
бюджета за I квартал 2024 года, за I 
полугодие 2024 года. 

Далее народные избранники 
рассмотрели вопрос об утверж-
дении Правил землепользования 
и застройки сельского поселения 
«село Джалган» в новой редакции, 
с которым выступил заместитель 
начальника отдела архитектуры и 
градостроительства администра-
ции Дербентского района Ариф 
Ширалиев. Как отметил доклад-
чик, внесение изменений связано 
с тем, что были выявлены опре-
деленные неточности в Правилах 
землепользования и застройки 
сельского поселения в части очер-
тания границ сельского поселения 
«село Джалган». По внесению из-
менений были проведены публич-
ные слушания, сведения опублико-
ваны, то есть были соблюдены все 
соответствующие процедуры.

Начальник Управления земель-
ных и имущественных отношений 
администрации МР «Дербентский 
район» Мамедбек Шихахмедов 
проинформировал о даче согласия 
на передачу земельных участков, 
государственная собственность на 
которые не разграничена, в муни-
ципальную собственность муни-
ципальных образований сельских 
поселений: «сельсовет Чинар-
ский», «сельсовет Зидьян-Казма-
лярский» и «село Кала». Эта мера 
поддержки касается военнослу-
жащих СВО, членов семей погиб-
ших, которым будет предоставлен 
земельный участок на территории 
данных поселений. 

В АДМИНИСТРАЦИИ ДЕРБЕНТСКОГО РАЙОНА

С 25 заседания Собрания депутатов
Гюльнара АШУРБЕКОВА, фото Арифа ГУСЕЙНОВА

10 сентября состоялось двадцать пятое заседание Собрания 
депутатов муниципального района «Дербентский район» шесто-
го созыва. 

ВЫПЛАТЫ КОНТРАКТНИКАМ
100 тысяч рублей – 

семьям военнослужащих
Асадулла ПАШАЕВ, фото Арифа ГУСЕЙНОВА

10 сентября глава Дербентского района Мавсум Рагимов вручил 
сертификаты на единовременные денежные выплаты в размере 100 
тысяч рублей семьям военнослужащих. 

Перед началом обсуждения 
глава района призвал участников 
встречи уделить особое внима-
ние профилактике и эпидемио-
логическому контролю кишеч-
ных инфекций, подчеркнув важ-
ность серьезного отношения к 
этому вопросу. Он отметил, что 
обеспечение безопасности и со-
хранение здоровья населения 
всегда являются приоритетными 
задачами.

С докладом выступил на-
чальник Роспотребнадзора по г. 
Дербенту и Дербентскому райо-
ну Бейдуллах Гамзаев. Он пред-
ставил присутствующим инфор-
мацию об эпидемиологической 
ситуации по острым кишечным 
инфекционным заболеваниям в 
населенных пунктах района.

В ходе заседания было под-
черкнуто, что активное участие 
населения в профилактических 
мероприятиях играет ключевую 
роль в укреплении санитарно-
эпидемиологического благопо-
лучия. Участники были призва-
ны организовать информацион-
ные кампании, направленные на 
повышение осведомленности 
граждан о необходимости со-

блюдения элементарных правил 
гигиены.

Глава района также подчер-
кнул важность регулярного мо-
ниторинга и анализа ситуации, 
что позволит своевременно вы-
являть и устранять потенциаль-
ные угрозы. Он акцентировал 
внимание на необходимость 
тесного взаимодействия между 
всеми заинтересованными сто-
ронами, включая медицинские 
учреждения, образовательные 
организации и органы местного 
самоуправления.

Заслушав и обсудив пред-
ставленную информацию, сани-
тарно-противоэпидемическая 
комиссия (СПК) района дала ре-
комендации заинтересованным 
сторонам, главам сельских по-
селений и руководителям струк-
турных подразделений района. 
Эти рекомендации направлены 
на обеспечение своевременной 
организации и проведения про-
филактических и противоэпиде-
мических мероприятий.
Пресс-служба администрации 

Дербентского района, 
фото Арифа ГУСЕЙНОВА

САНИТАРНО-ПРОТИВОЭПИДЕМИЧЕСКАЯ КОМИССИЯ

Обеспечение безопасности и 
сохранение здоровья населения 

В администрации Дербентского района состоялось расши-
ренное заседание санитарно-противоэпидемической комиссии 
(СПК) под председательством главы муниципалитета Мавсума 
Рагимова.
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Фестиваль, посвященный Году 
семьи в России, проходит в рамках 
Государственной программы РД 
«Комплексная программа противо-
действия идеологии терроризма в 
Республике Дагестан». 

В мероприятии приняли уча-
стие творческие коллективы и ис-
полнители Центров традиционной 
культуры городов и районов респу-
блики.

 Дербентский район на фести-
вале представили профессиональ-
ные исполнители и участники ху-
дожественной самодеятельности 
МКУК «МКДЦ»: вокалист Эмрах 
Гамидов, музыкант-инструмен-
талист Магомедэмин Кафаров и 
участница кружка художествен-

ного чтения клуба с.Хазар Амира 
Гапаева. 

В завершение мероприятия ди-
ректору МКДЦ Дербентского рай-
она Адилю Кулиеву был вручен 
диплом участника фестиваля.

Управление культуры 
Дербентского района

Еще в бывшем Союзе 
дагестанская общность наи-
более ярко проявлялась, в 
первую очередь, в рядах 
Советской Армии. Об этом 
феномене ученые писали 
трактаты, книги и статьи. 

История Дагестана на 
протяжении всего периода 
существования республики 
полна народными движени-
ями, восстаниями и участи-
ем дагестанцев в войнах. 

Солидарность наших 
народов всегда спасала ре-
спублику от внешних вра-
гов, в последний раз это 
случилось в 1999 году. Со 
стороны Чечни диверсанты напали 
на нашу республику. Они были от-
брошены силами наших граждан, 
даже ученики школ проявляли чу-
деса храбрости. 

 Нас, дагестанцев, наполня-
ют сердца радостью наши общие 
праздники. Например, День един-
ства народов Дагестана. Праздник 
нужный нашим народам, день, ког-
да, опираясь друг на друга, мы мо-
жем наметить планы на будущее.

Наши народы всегда жили, по-
могая друг другу, преодолевая все 
трудности, создавая общие мате-
риальные и культурные ценности. 
Сегодня культура Дагестана - одна 
из самых ярких и оригинальных в 
Российской Федерации. Наша ли-
тература и музыка разнообразны и 
дополняют нашу общую культуру, 
традиции. 

Наши воины зорко несут служ-
бу на рубежах Родины. Дагестан-
ские «орлы» своими поступками и 
успехами отличаются и на войне, и 
в мирное время.

Дружба в Дагестане – превы-
ше всего. Каждый горец хранит 
вековые традиции, касающиеся 
куначества, пожилых женщин и 
мудрецов гор. 

Если отмести все современные 
версии происхождения разных 
народов республики (среди этих 
рассказов есть и доходящие до аб-
сурда), не имеющие основания и 
фактов, хочу отметить гипотезу о 
древней общности народов Даге-
стана. Да, именно так объясняют 
группы учёных, придерживаясь 
принципа оседлого проживания 
народов. В пользу данной версии 
много раз выступал патриарх да-
гестанской исторической науки 
Расул Магомедов. 

Инфантильные люди ведут 
иногда никчемные разговоры о 
больших или малых народах. Нет 
малых народов, есть народы ре-
спублики. Фазиль Искандер пре-
красно сказал: «На ковре все цвета 
хороши». В дагестанском ковре 
уместились узоры всех народов 
республики.

 Для дагестанцев дружба, гор-
дость, патриотизм – не просто 
слова. Они составляют суть жизни 
горного края. Дагестанская общ-
ность испытала на себе влияние 
самых разных этнических групп 
средневековья. Сильное тюркское 
влияние способствовало развитию 
в республике сети топонимов на 
тюркском языке. Этот язык был 
общим для наших народов до вне-
дрения в школы русского языка. 
Сегодня языком общения и отча-
сти инструментом для творчества 
в Дагестане стал русский язык. 

Участие женщин в обществен-
ной жизни способствует упроче-
нию позиций семьи в Дагестане. 
Горянки наравне с мужчинами 
участвовали даже в боях и сраже-
ниях. Так, в сложнейших ситуаци-
ях прошлых лет создавалась наша 
общность, которую мы бережем 
как зеницу ока. 

Большое значение в республи-
ке имеет межэтническое общение, 
сейчас оно проходит на русском 
языке. Более того, наши поэты и 
писатели пишут свои произведе-
ния на втором языке, в данном слу-
чае - на русском.

 Дагестанское общество в на-
стоящее время находится на пути 
прогресса. И в развитии республи-
ки свою позитивную роль играет 
общность наших целей и успехов. 

ДЕНЬ ЕДИНСТВА НАРОДОВ ДАГЕСТАНА

Едины духом и Родиной
Фэхрэддин ГЭРИБСЭС

Есть такой прекрасный термин - «дагестанская общность», 
или солидарность горных этносов. Эта общность сформирова-
лась на протяжении тысячелетней истории разных этносов на-
шей республики. Она проявляется везде: в общественном транс-
порте, на свадьбе, в армии, во всех организациях и структурах. 

Директор предприятия Абду-
самад Гаджиев провел для него 
экскурсию по территории пло-
щадью 250 гектаров, из которых 
222 гектара уже засажены пло-
довыми деревьями. В садах вы-
ращивается семь сортов сливы, 
среди которых особо выделяются 
Анжелина и Стенлей, а также де-
вять сортов яблок, включая Гол-
ден, Гала, Гринислит и Фуджи.

На сегодняшний день собра-
но 350 тонн яблок, 240 тонн сли-
вы Стенлей и 600 тонн сливы Ан-
желина. Продукция поставляется 
в различные регионы России, та-
кие как Кабардино-Балкария, и 
города Москва, Сургут, Саратов, 
Уфа и Казань. На предприятии 
постоянно работает более 50 че-
ловек, а во время сбора урожая 
их число увеличивается до 220. 
Руководство планирует досадить 
оставшиеся 28 гектаров и в этом 
году рассчитывает получить уро-
жай в 3800 тонн.

В ходе визита Мавсум Раги-
мов подчеркнул важность раз-
вития сельского хозяйства для 
экономики Дербентского района 
и повышения уровня жизни его 
жителей. Он отметил, что пред-
приятия, подобные ООО «Анже-
лина», играют ключевую роль в 
создании рабочих мест и обеспе-
чении стабильного дохода для 
семей, что особенно актуально 

в современных условиях рынка 
труда.

Абдусамад Гаджиев, в свою 
очередь, поделился планами по 
расширению производства и 
внедрению новых технологий, 
которые позволят повысить эф-
фективность сбора урожая и ка-
чество продукции.

Глава Дербентского района 
выразил благодарность Абдуса-

маду Гаджиеву за добросовест-
ный труд и активное участие в 
жизни муниципалитета, пожелал 
успехов в дальнейших работах 
по сбору урожая.

Абдусамад Гаджиев также 
поделился с Мавсумом Рагимо-
вым планами по развитию ин-

тенсивных садов и агротуризма 
в районе. В этом году на полях, 
где растут сливы и яблоки, был 
построен коттеджный поселок 
«Экопарк Анжелина», который 
станет центром агротуризма. 
Уютные коттеджи, расположен-
ные среди садов, готовы встре-
тить гостей в следующем сезоне, 
предлагая им насладиться приро-
дой и уникальным опытом сбора 
урожая. Посетители смогут ис-
пользовать гидравлические ла-
феты для доступа к верхушкам 
деревьев и выбора фруктов по 
своему усмотрению.

Кроме того, территория «Эко-
парка Анжелина» отличается бо-
гатой природой: здесь имеются 
термальные источники, река, ду-
бовая роща и живописное озеро. 
Всего в четырех километрах рас-
положено Каспийское море с ве-
ликолепными пляжами, что дела-
ет Дербентский район еще более 
привлекательным для туристов.

Первоначальные отзывы от 
посетителей положительные, и 
уже наблюдается интерес к по-
стоянному пребыванию в Дер-

бентском районе. Развитие агро-
туризма открывает новые воз-
можности для местного населе-
ния и экономики района, созда-
вая рабочие места и способствуя 
улучшению инфраструктуры.

Пресс-служба администрации 
Дербентского района

АГРОПРОМ ДЕРБЕНТСКОГО РАЙОНА

Мавсум Рагимов посетил сады
 ООО «Анжелина»

Глава Дербентского района Мавсум Рагимов посетил сады 
ООО «Анжелина», где ознакомился с ходом уборки урожая слив 
и яблок. 

В Дербентском районе новые 
образовательные пространства 
одновременно открылись на базе 
МБОУ «Нюгдинская СОШ им Х. 
Авшалумова» и МБОУ «СОШ 
№3» п. Мамедкала. 

«Точки роста», созданные в 
рамках нацпроекта «Образова-
ние», позволяют школьникам на 

современном уровне изучать фи-
зику, химию и биологию. 

 Почетными гостями в цере-
монии открытия были замести-
тель главы Дербентского района 
Икрам Бебетов, главный специ-
алист-эксперт отдела по воспи-
тательной работе Минобрнауки 
РД Шамиль Баймурзаев, и.о. на-

чальника Управления образова-
ния Аят Нагиева, 

На сегодняшний день в райо-
не функционируют 22 центра до-
полнительного образования.

Управление образования 
Дербентского района

ОБРАЗОВАНИЕ

«Точки роста» в Дербентском районе
4 сентября - единый день открытия центров дополнительного 

образования «Точка роста» в Республике Дагестан. 

ФЕСТИВАЛЬ «Моя Родина – Россия!»
9 сентября в Лезгинском 

музыкально-драматическом 
театре прошел первый зональ-
ный этап республиканского 
Фестиваля агитпрограмм (по 
противодействию терроризму) 
Центров традиционной куль-
туры народов России муници-
пальных образований РД «Моя 
Родина – Россия!». 
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11 сентября 1766 года императрица 
Екатерина II своим указом учредила Устав 
Шляхетского сухопутного кадетского кор-
пуса, по которому в российской армии 
впервые была введена должность воспи-
тателя. Его задачей было ведение воспи-
тательной работы для поддержания высо-
кого морального духа солдат и офицеров.

В ЗНАК ВНИМАНИЯ к важной мис-
сии офицеров-воспитателей 11 сентября 
отмечается День специалиста органов 
воспитательной работы. Целенаправ-
ленная, неформальная работа по воспи-
танию в военнослужащих лучших черт 
характера была актуальна во все времена. 
Именно офицеры-наставники призваны 
формировать у защитников Отечества та-
кие необходимые качества, как мужество, 
стойкость и отвагу, готовность в любую 
минуту дать отпор врагу. 

Укреплению боевого духа как воен-
нослужащих, так и молодого поколения 
способствует знакомство с историей Во-
оруженных Сил и Пограничной служ-
бы, экспонатами музеев: документами, 
фотографиями, свидетельствующими о 
героических подвигах наших славных во-
инов-пограничников - участников войн и 
локальных военных событий.

НЕДАВНО на территории Погранич-
ной службы в Дербенте был торжествен-
но открыт музей Службы Пограничного 
управления ФСБ РФ по Дагестану. Здесь 
широко представлены интересные мате-
риалы о боевой славе, такие как револю-
ционное Красное знамя, датируемое 1933-
м годом, образцы оружия, формы одежды, 
фотоматериалы, вырезки из газет, рас-
сказывающие об истории Пограничных 
служб на территории Дагестана и другое.

Открытие музея позволит посещать 
его на регулярной основе как сотрудни-
кам Службы в Дербенте, так и членам 
их семей, а также молодому поколению. 
Само строение является и образцом клас-
сического музея и одновременно центром 
просвещения вековой истории погранич-
ников, проходивших службу в Закавказье 
и в последующем - на Дербентской земле.

ОСОБУЮ значимость воспитательная 
роль военнослужащих приобретает сегод-
ня, в условиях СВО на Украине. Следуя 
лучшим принципам, многие наши зем-
ляки, участники СВО на деле проявляют 
патриотизм, бесстрашие, готовность к 
самопожертвованию, становятся нацио-
нальными Героями, обладателями самых 
высоких наград.

Не будет преувеличением сказать, что 
надёжная основа патриотизма и граждан-
ственности в наших военнослужащих 
была заложена ещё в школе специалиста-
ми по воспитанию: учителями, воспита-
телями, классными руководителями, пси-
хологами, педагогами дополнительного 
образования.

ВСЕ ОНИ ИГРАЮТ важнейшую роль 
в развитии и формировании личности 
учащихся, их социальных навыков, кре-
ативности, самостоятельности, познава-
тельных процессов воспитания эмоци-
онально - волевой сферы и ценностных 
ориентаций.

Одной из ключевых задач такого спе-
циалиста является умение помочь школь-
нику в развитии навыков взаимодействия 
со сверстниками, проявления доброжела-
тельности, чуткости и внимательного от-
ношения к людям.

В работе по развитию креативности и 
самостоятельности важно создать специ-
альную атмосферу, которая поможет ре-
бенку проявить свои творческие способ-
ности и таланты. Это может быть органи-
зация творческих студий или проведение 
экскурсий в музеях или театральных сту-

диях.
НЕОБХОДИМО поощрять стремле-

ние детей к познавательным процессам, 
совершенствованию их творческих задат-
ков, помочь им усвоить глубокие прочные 
знания, научить самостоятельно мыслить 
и анализировать информацию. Сегодня 
имеется множество методик и программ, 
позволяющих достичь этой цели. К при-
меру, это интерактивные учебники, спо-

собствующие развитию навыков чтения, 
пониманию и анализу получаемой инфор-
мации.

Немаловажным аспектом в деятельно-
сти специалиста по воспитанию является 
совершенствование эмоционального ин-
теллекта и волевых качеств учащихся. То 
есть педагог должен cуметь помочь вос-
питанникам управлять своими эмоциями, 
распознавать и понимать эмоции других 
людей, развивать их волю и упорство в 
достижении целей и преодолении труд-
ностей.

УСПЕХ деятельности специалиста 
по воспитанию напрямую зависит от его 
умения научить ребёнка правильно рас-
ставить акценты ценностных ориентаций. 
Основная задача состоит в том, чтобы по-
мочь понять детям, что такое добро и зло, 
любовь и равнодушие, правда, справедли-
вость и ложь, научить их жить в гармонии 
со своими близкими, сверстниками, раз-
вивать свои моральные качества и отно-
шение к окружающей среде.

А если вкратце, то специалист по вос-
питанию решает множество задач, каждая 
из которых играет важную роль в разви-
тии и формировании личности учащихся.

В ПРОДОЛЖЕНИЕ темы хотелось бы 
напомнить, что и на недавнем заседании 
СКФО, в Нальчике, под руководством 
секретаря Совета безопасности России 
Сергея Шойгу, с участием полномочно-
го представителя президента Российской 
Федерации в СКФО Юрия Чайки, руково-
дителей субъектов округа и, в частности, 
главы Республики Дагестан Сергея Ме-
ликова, особое внимание было уделено 
необходимости усиления воспитательной 
работы с подрастающим поколением в 
духе патриотизма и приверженности рос-
сийской государственности.

О том, что все эти непростые задачи 
по воспитанию учащихся в полной мере 
и добросовестно выполняют специалисты 
по воспитанию, классные руководители, 
учителя-предметники, психологи и педа-
гоги дополнительного образования, мы 
узнали из беседы с главным специалистом 
Управления образования МР "Дербент-
ский район" Дианой ГАДЖИЕВОЙ. 

ПРОВЕДЕНИЕ в образовательных ор-
ганизациях культурно-просветительских, 
воспитательных мероприятий, в повестку 
которых включается антитеррористиче-
ская тематика, позволяет добиваться осоз-
нания подрастающим поколением пре-
ступной сущности терроризма.

 Так, с 10 по 15 февраля во всех ДШИ 
и ДХШ Дербентского района состоялись 
мероприятия, посвященные празднова-
нию 35-летия вывода Советских войск из 
Афганистана. На встречах присутствова-
ли ветераны Афганских событий, а также 
участники СВО. 20 и 21 февраля совмест-
но с МКУК «МКДЦ» (клубы) проведен 
фестиваль патриотической песни «Гор-
димся славой героев». С 20 по 23 февраля 
в ДШИ и ДХШ проведены выставки работ 
учащихся на тему «Солдат – защитник, 

воин». Прошли тематические концерты, 
на которых были исполнены патриотиче-
ские песни и стихи. 

С АПРЕЛЯ по май 2024 г.  в с.Хазар 
были организованы мероприятия «Дети 
против террора», акции «Окна Победы», 
«Георгиевская лента», акция «Знамя По-
беды», празднование 79-й годовщины 
Победы в Великой Отечественной вой-
не, выставка рисунков учащихся на тему 
«Маленькие дети на большой планете» в 
поселке Мамедкала, в которых приняли 
участие более 600 воспитанников, в том 
числе и учащиеся, состоящие на различ-
ных видах профилактического учета. В 
общеобразовательных организациях на 
территории Дербентского района про-
шел цикл просветительских семинаров 
«Мирный Дагестан», направленных на 
профилактику радикализации молодежи, 
ознакомление с основами духовно-нрав-

ственных ценностей, который был орга-
низован отделом молодежной политики 
МКУ «УКМПиТ». В с. Рубас, п. Мамед-
кала и с. Хазар отделом молодежной по-
литики проведены Уроки мужества среди 
учащихся образовательных учреждений 
с участием Совета имамов Дербентского 
района и Управления образования.

1 июня 2024 года во всех сельских по-
селениях были проведены мероприятия, 
посвященные Дню защиты детей, а 11 
июня – мероприятия, посвященные Дню 
России. 

С 3 по 4 января прошло Первенство 
Дербентского района по спортивной 
борьбе. Во время зимних каникул прошел 
зимний турнир по мини-футболу, где при-
няли участие 245 учащихся. С 4 по 6 янва-
ря было проведено открытое Первенство 
среди школьников 2007-2009 гг. рождения. 
С 24 по 25 февраля на территории Дер-
бентского района состоялся зональный 
этап Первенства Республики Дагестан по 
волейболу, где команда наших воспитан-
ников заняла 1 место. 24 февраля на базе 
ДЮСШ №5 прошел турнир по мини фут-
болу, посвященный памяти погибшего на 
СВО уроженца с.Нижний Джалган Сала-
хова Орхана Ягубовича. 

В ЯНВАРЕ 2024 года состоялись 
совместные выезды представителей 
КДНиЗП, Управления образования, анти-
террористической комиссии, Управления 
культуры, молодежной политики и туриз-
ма, духовенства с приглашением предста-
вителя Министерства по национальной 
политики в общеобразовательные органи-
зации для проведения профилактической 
работы с учащимися. 

Основными темами мероприятия ста-
ли вопросы об уголовной и администра-
тивной ответственности, были обсуж-
дены соответствующие статьи о мерах 
ответственности за участие несовершен-
нолетних в несанкционированных меро-
приятиях, массовых беспорядках.

В образовательных организациях пе-
дагогами с приглашением представителей 
правоохранительных органов проведены 
родительские собрания и разъяснитель-
ные беседы с несовершеннолетними по 
предупреждению их участия в несанкци-
онированных собраниях, митингах. 

В РАМКАХ всероссийских акций 
«Письмо защитнику Отечества», «Пишу 
тебе, Герой!», «Солдатский треугольник» 
состоялись Уроки мужества и встречи с 
военнослужащими – участниками специ-
альной военной операции ветеранами. 

15 февраля 2024 г. прошли акции, по-
священные 35-летию вывода Советских 
войск из Афганистана. 14 февраля 2024 г. 

- мероприятия: интерактивная викторина 
«Афганский ветерок», «Диалог с Героем», 
возложение цветов у памятника Афган-
цам в сквере воинов-интернационалистов 
имени генерала Омара Муртузалиева.

19 февраля во всех общеобразователь-
ных организациях были проведены тема-
тические занятия «Разговоры о важном», 
посвященные празднованию Дня защит-
ника Отечества. 

С 19 по 25 февраля 2024 г. в рамках 
празднования Дня защитника Отечества 
были организованы мероприятия, направ-
ленные на развитие у детей и молодежи 
гражданственности, патриотизма. В ходе 
мероприятий рассматривались темы, на-
правленные на предупреждение и пресе-
чение распространения экстремистских и 
иных радикальных взглядов, в том числе 
идей неонацизма и вовлечения молодежи 
в деструктивную деятельность, прежде 
всего, в несогласованные публичные дей-
ствия.

С ЦЕЛЬЮ формирования у обуча-
ющихся образовательных организаций 
критической оценки к информации, рас-
пространяемой в информационно-ком-
муникационной сети «Интернет», в фев-
рале были проведены информационные 
классные часы с применением информа-
ционно-наглядных материалов с участи-
ем представителей правоохранительных 
органов и родительские собрания «Роди-
тели и дети – вместе в сети «Интернет»».

В рамках исполнения Комплексного 
плана противодействия идеологии терро-
ризма в Российской Федерации на 2024-
2028 годы, празднования Года семьи 7 
февраля 2024 г. Управлением образования 
проведен муниципальный родительский 
форум «Семья – источник формирования 
общечеловеческих ценностей», целью ко-
торого является обсуждение вопросов ор-
ганизации эффективного взаимодействия 
образовательных организаций с родитель-
ской общественностью в целях воспита-
ния гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе ду-
ховно-нравственных ценностей народов 
Российской Федерации,  исторических и 
национально-культурных традиций даге-
станского народа. 

В апреле-мае 2024 г. были организо-
ваны и проведены тематические лекции, 
семинары и викторины, кинопоказы, те-
атрализованные постановки с охватом 
6000 учащихся, способствующие разъяс-
нению преступной сущности террористи-
ческих, украинских националистических 
и неонацистских организаций. 

В ПЕРИОД летних каникул на терри-
тории Дербентского района функциониро-
вало 4 детских пришкольных лагеря днев-
ного пребывания (МБОУ «Деличобанская 
СОШ», МБОУ «Рубасская СОШ», МБОУ 
«Белиджинская гимназия №1 им.А. Исра-
филова», МБОУ «СОШ №2 с.Белиджи») 
с охватом 470 учащихся и 37 досуговых 
площадок с охватом 1800 учащихся. 

Мы поздравляем специалистов орга-
нов воспитания с их профессиональным 
праздником и искренне желаем им креп-
кого здоровья, неиссякаемого вдохнове-
ния, семейного счастья и благополучия во 
всём!

ДЕНЬ В КАЛЕНДАРЕ

Работаем по велению времени

Светлана ЛЫКОВА

11 сентября - День специалиста органов воспитательной работы. Иными сло-
вами, специалист органов воспитательной работы - это должность офицера Воору-
женных Сил. К их числу относятся психологи, социологи, офицеры по обществен-
но-политической, государственной подготовке и организаторы культурного досуга 
в армии - люди, посвятившие свою жизнь воспитательной работе для укрепления 
дисциплины и правопорядка, для повышения престижа военной службы.
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Содержание проблемы и обоснование 
необходимости ее решения программным 

методом
Развитие малого и среднего предприни-

мательства является важным условием функ-
ционирования рыночной экономики и одной 
из важных социально-экономических задач 
общегосударственного значения.

Выполнить свою социально-экономиче-
скую и политическую миссию субъекты ма-
лого и среднего предпринимательства могут 
лишь при наличии благоприятных условий для 
их деятельности.

Факторы, определяющие особую роль ма-
лого и среднего предпринимательства в усло-
виях рыночной системы хозяйствования, раз-
витие малого и среднего предпринимательства 
способствует постепенному созданию широко-
го слоя среднего класса, самостоятельно обе-
спечивающего собственное благосостояние 
и достойный уровень жизни и являющегося 
главной стабилизирующей политической си-
лой гражданского общества. Массовое разви-
тие малого и среднего предпринимательства 
способствует изменению общественной пси-
хологии и жизненных ориентиров основной 
массы населения.

Теневая экономика субъектов малого пред-
принимательства представляет собой совокуп-
ность экономических отношений, является 
полностью или частично не правовой, не учи-
тываемой и неконтролируемой. Она осущест-
вляется субъектами предпринимательской 
деятельности и физическими лицами с целью 
получения предпринимательского дохода и 

выполняет двойственную роль: позитивную 
- сглаживание отрицательных условий по раз-
витию бизнеса; негативную - антисоциальное 
перераспределение доходов общества и умень-
шение его благосостояния.

Не менее остро стоит проблема нефор-
мальной занятости. Неформальные трудовые 
отношения - это доход граждан, не подпада-
ющий под налогообложение, кроме того, про-
исходит наибольшее ущемление социальных 
прав работников, связанное с выплатой зара-
ботной платы «в конвертах».

Преодоление существующих препятствий 
и дальнейшее поступательное развитие ле-
гального предпринимательства в поселении 
возможно только на основе целенаправленной 
работы на местах по созданию благоприятных 
условий для его развития путем оказания ком-
плексной и адресной поддержки в различных 
направлениях.

Таким образом, эффективное противодей-
ствие «теневому» бизнесу возможно только 
при условии применения комплекса мероприя-
тий, включающих в себя, прежде всего, преду-
предительные меры и информационно-разъяс-
нительную работу, направленные на создание 
благоприятных условий для дальнейшего раз-
вития малого и среднего предпринимательства 
в муниципальном районе «Дербентский рай-
он» в соответствии с законодательством.

Реализация плана направлена, в первую 
очередь, на создание новых хозяйствующих 
субъектов, оказание комплексной помощи по 
выводу предпринимательской деятельности из 
«тени», развитие здоровой конкуренции:

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
 «ДЕРБЕНТСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
15 августа 2024 г. № 188

Об утверждении комплексного плана противодействия незаконному 
предпринимательству на территории муниципального района

«Дербентский район»
В соответствии с Федеральным законом от 

23.06.2016 г. № 182-ФЗ «Об основах системы 
профилактики в Российской Федерации», в 
целях противодействия незаконной предпри-
нимательской деятельности субъектов граж-
данских правоотношений, которая развивается 
вне государственного учета и контроля, вклю-
чающего пользование имуществом, продажу 
товаров, выполнение работ и оказание услуг, 
укрываемых от налогообложения, а также не-
формальной занятости граждан, приносящей 
им заработок, трудовой доход, без уплаты 
предусмотренных законодательством плате-
жей в бюджеты всех уровней, руководствуясь 
Уставом муниципального образования «Дер-

бентский район», постановляю:
1. Утвердить комплексный план противо-

действия незаконному предпринимательству 
на территории муниципального района «Дер-
бентский район» (приложение).

2. Опубликовать настоящее постановление 
на официальном сайте администрации муни-
ципального района «Дербентский район» и в 
газете «Дербентские известия».

3. Контроль исполнения настоящего по-
становления возложить на заместителя главы 
администрации Дербентского района И. Бебе-
това. 

Глава муниципального района 
«Дербентский район» М. РАГИМОВ

Приложение
к постановлению администрации МР «Дербентский район»

от 15 августа 2024 г. №188
КОМПЛЕКСНЫЙ ПЛАН

противодействия незаконному предпринимательству на территории муниципального 
района «Дербентский район»

№ п/п Наименование ме-
роприятия

Ответственные ис-
полнители Срок исполнения Результат

1. Информационно-разъяснительная и профилактическая работа

1.1

Информирование, 
в том числе путем 
проведения встреч, 
совещаний, публи-
каций (выступле-
ний) в средствах 
массовой инфор-
мации, через офи-
циальный сайт ин-
формационно-теле-
коммуникационной 

сети «Интернет» 
о благоприятных 
условиях ведения 

бизнеса.

Управление эконо-
мики и инвестиций 
администрации МР 
«Дербентский рай-
он»; пресс служба 

администрации 
МР «Дербентский 

район»

постоянно

Повышение 
информирован-
ности граждан, 
заинтересован-
ных в ведении 

предприни-
мательской 

деятельности и 
хозяйствующих 

субъектов

1.2

Проведение инфор-
мационно-разъяс-
нительной работы 
среди населения, в 
том числе совмест-
но с представите-

лями правоохрани-
тельных, контроль-
но-надзорных орга-
нов, направленной 
на недопустимость 

существования 
«теневого бизнеса», 
об ответственности, 
предусмотренной 
действующим за-
конодательством 
РФ, о негативных 
последствиях для 
работников сферы 

«теневого» бизнеса 
и др.

Рабочая группа 
по снижению не-
формальной заня-
тости, выявлению 
предпринимателей, 
осуществляющих 

предпринима-
тельскую деятель-
ность без регистра-

ции в налоговом 
органе

постоянно

Мотивация 
граждан, осу-

ществляющих 
нелегальный 

бизнес, к веде-
нию законной 
предпринима-
тельской дея-

тельности

1.3

Организация ра-
боты для приема 
сообщений о фак-
тах нелегального 

бизнеса, нарушени-
ях трудовых прав 

граждан.

Рабочая группа 
по снижению не-
формальной заня-
тости, выявлению 
предпринимателей, 
осуществляющих 

предпринима-
тельскую деятель-
ность без регистра-

ции в налоговом 
органе

постоянно

Мониторинг 
ситуации и 

сбор сведений 
для принятия 
соответствую-
щих мер упол-
номоченными 

органами в 
рамках компе-

тенции

1.4

Информирование 
населения о вакан-
сиях в Центре за-

нятости населения 
в муниципальном 
районе «Дербент-
ский район» пу-
тем размещения 
информации на 

официальном сайте 
администрации, 

содействие в про-
ведении «Ярмарки 

вакансий».

ЦЗН в МР «Дер-
бентский район»

по мере необхо-
димости

Противодей-
ствие бизнес-

сообществ 
нелегальному 

бизнесу

1.5

Проведение меро-
приятий в части 

снижения админи-
стративного давле-

ния на бизнес.

Рабочая группа 
по снижению не-
формальной заня-
тости, выявлению 
предпринимателей, 
осуществляющих 

предпринима-
тельскую деятель-
ность без регистра-

ции в налоговом 
органе

регулярно до сня-
тия моратория

Соблюдение 
моратория на 

проверки пред-
приниматель-

ства

2. Совершенствование действующего законодательства в системе противодействия не-
законному предпринимательству

2.1

Анализ норма-
тивных правовых 

актов, принятых на 
всех уровнях, на 
предмет наличия 
избыточных тре-

бований и других 
административных 
барьеров, затрудня-
ющих организацию 
и ведение законной 
предприниматель-
ской деятельности, 

выступающих 
причинами прекра-
щения легального 

бизнеса.

Рабочая группа 
по снижению не-
формальной заня-
тости, выявлению 
предпринимателей, 
осуществляющих 

предпринима-
тельскую деятель-
ность без регистра-

ции в налоговом 
органе

постоянно

Направление 
предложений 
по принятию 
и изменению 
действующих 
нормативных 

правовых актов

2.2

Совершенствова-
ние механизмов 
льготного пред-

ставления земель-
ных участков 

субъектам малого 
и среднего пред-
принимательства 
и организациям, 
образующим ин-

фраструктуру под-
держки субъектов 
малого и среднего 
предприниматель-

ства.

Управление 
земельных и 

имущественных 
отношений ад-

министрации МР 
«Дербентский 
район»; Управ-

ление жилищно-
коммунального 

хозяйства админи-
страции МР «Дер-
бентский район»

по мере необхо-
димости

Подготовка 
предложений 
по внесению 
изменений в 
нормативные 

акты

В целях организации уборки урожая 
винограда в Дербентском районе, поста-
новляю:

1. Образовать оперативный штаб по 
организации уборки урожая винограда 
2024 г. в Дербентском районе и утвердить 
его состав - прилагается.

2. Оперативному штабу организовать 
работу по проведению уборки урожая ви-
нограда и решению проблем, возникаю-
щих при уборке урожая.

3. Опубликовать настоящее постанов-

ление в общественно-политической газете 
«Дербентские известия» и разместить на 
официальном сайте администрации муни-
ципального района «Дербентский район».

4. Контроль за исполнением настояще-
го постановления возложить на начальни-
ка МКУ «Управление аграрно-промыш-
ленным комплексом администрации Дер-
бентского района» Ю. Герейханова. 

Глава муниципального района 
«Дербентский район» М. РАГИМОВ

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
«ДЕРБЕНТСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
21 августа 2024 г. № 189

Об образовании оперативного штаба по организации уборки урожая
 винограда в Дербентском районе

Приложение
к постановлению администрации МР «Дербентский район»

от 21 августа 2024 г. №189
СОСТАВ 

оперативного штаба по организации проведения уборки 
урожая винограда 2024 г.
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Руководитель штаба
Рагимов М.Г. - глава муниципального 

района «Дербентский район».
Заместитель руководителя
Герейханов Ю.М. - начальник МКУ 

«УАПК администрации Дербентского рай-
она».

Секретарь
Курбанов М.М. - начальник производ-

ственного отдела МКУ «УАПК админи-
страции Дербентского района».

Члены штаба:
Ибрагимов Я.И. - главный агроном 

МКУ «УАПК администрации Дербентско-
го района»;

Ахмедов З.А. - начальник отдела по де-

лам ГО ЧС администрации МР «Дербент-
ский район»;

Рустамов Ф.И. - заместитель началь-
ника полиции ОМВД РФ по Дербентскому 
району (по согласованию).

Гаджиев А.Я. - директор МУП «Агро-
фирма Татляр»;

Атаев М.З. - генеральный директор АО 
им Н. Алиева (по согласованию);

Садыков З.Д. - генеральный директор 
ООО «ДЗИВ-2» (по согласованию);

Арабханова З.А. - генеральный дирек-
тор ООО «ДКК-СТ» (по согласованию);

Омаров Э.О. - генеральный директор 
ООО «ДВК» (по согласованию).

1. Настоящий Порядок определяет ос-
новные правила сбора и обмена информа-
цией в области защиты населения и терри-
тории муниципального района «Дербент-
ский район» от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера 
(далее - Информация) между органами 
управления, специально уполномоченны-
ми на решение задач в области защиты 
населения и территорий от чрезвычайных 
ситуаций, обеспечения координации дея-
тельности органов повседневного управ-
ления Дербентского районного звена 
территориальной подсистемы единой го-
сударственной системы предупреждения 
и ликвидации чрезвычайных ситуаций 
Республики Дагестан (далее - ТП РСЧС) 
и органов управления гражданской обо-
роной, организации информационного 
взаимодействия муниципального района 
«Дербентский район» и организаций, в 
полномочия которых входит решение во-
просов по защите населения и территорий 
от чрезвычайных ситуаций, в том числе 
по обеспечению безопасности людей на 
водных объектах, при решении задач в 
области защиты населения и территорий 
от чрезвычайных ситуаций, гражданской 
обороны, а также при осуществлении мер 
информационной поддержки принятия 
решений в области защиты населения и 
территорий от чрезвычайных ситуаций и 
гражданской обороны.

2. Информация должна содержать све-

дения о прогнозируемых и возникших 
чрезвычайных ситуациях (далее - ЧС) 
природного и техногенного характера и 
их последствиях, мерах по защите насе-
ления и территорий, ведении аварийно-
спасательных и других неотложных работ, 
силах и средствах, задействованных для 
ликвидации ЧС, радиационной, химиче-
ской, медико-биологической, взрывной, 
пожарной и экологической безопасности 
на объектах и территориях, расположен-
ных в границах муниципального района 
«Дербентский район», а также сведения о 
деятельности организаций, расположен-
ных в границах муниципального района 
«Дербентский район», в области защиты 
населения и территорий от ЧС, составе и 
структуре сил и средств, предназначенных 
для предупреждения и ликвидации ЧС, в 
том числе сил постоянной готовности, 
создании, наличии, об использовании и 
о восполнении финансовых и материаль-
ных ресурсов для ликвидации ЧС.

3. Сбор и обмен информацией на тер-
ритории муниципального района «Дер-
бентский район» осуществляются через 
органы повседневного управления, а при 
их отсутствии - через подразделения или 
должностных лиц, уполномоченных ре-
шением соответствующего руководителя 
организации.

4. Организации, расположенные в гра-
ницах муниципального района «Дербент-
ский район», предоставляют информацию 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
«ДЕРБЕНТСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
21 августа 2024 г. № 191

О порядке сбора и обмена информацией в области защиты населения 
и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного

 характера на территории муниципального района «Дербентский район»

В соответствии с Федеральным зако-
ном от 21.12.1994 г. № 68-ФЗ «О защите 
населения и территорий от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного ха-
рактера», постановлениями Правитель-
ства Российской Федерации от 24.03.1997 
г. №334 «О Порядке сбора и обмена в 
Российской Федерации информацией в 
области защиты населения и территорий 
от чрезвычайных ситуаций природного и 
техногенного характера», от 30.12.2003 г. 
№794 «О единой государственной систе-
ме предупреждения и ликвидации чрез-
вычайных ситуаций» и постановлением 
Правительства Республики Дагестан от 6 
октября 2011 года № 346 «О Порядке сбо-
ра и обмена информацией в области за-
щиты населения и территории Республи-
ки Дагестан от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера», 
в целях организации сбора и обмена ин-
формацией в области защиты населения 
и территорий от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера, 
администрация муниципального района 
«Дербентский район» постановляет:

1. Утвердить Порядок сбора и обмена 
информацией в области защиты населе-
ния и территорий от чрезвычайных ситуа-
ций природного и техногенного характера 
на территории муниципального района 
«Дербентский район» (приложение).

2. Рекомендовать руководителям ор-
ганизаций, учреждений и предприятий 
независимо от организационно-правовых 

форм и форм собственности, расположен-
ных на территории муниципального райо-
на «Дербентский район» (далее - Органи-
зация), предоставлять в органы управле-
ния, специально уполномоченные на ре-
шение задач в области защиты населения 
и территорий от чрезвычайных ситуаций, 
информацию о прогнозируемых и возник-
ших чрезвычайных ситуациях природного 
и техногенного характера в соответствии 
с порядком и в установленные им сроки.

3. Признать утратившим силу поста-
новление муниципального района «Дер-
бентский район» от 01.03.2022 г. №50 «Об 
утверждении Порядка сбора  и обмена 
информацией в области защиты населе-
ния и территории муниципального района 
«Дербентский район» от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного ха-
рактера».

4. Опубликовать настоящее постанов-
ление в общественно-политической газете 
«Дербентские известия» и разместить на 
официальном сайте администрации муни-
ципального района «Дербентский район» 
(https://derbrayоn.ru).

5. Контроль за исполнением настояще-
го постановления возложить на замести-
теля главы администрации С. Эмиргамза-
ева. 

6. Настоящее постановление вступает 
в силу с момента его официального опу-
бликования.

Глава муниципального района 
«Дербентский район» М. РАГИМОВ

Приложение
к постановлению администрации МР «Дербентский район»

от 21 августа 2024 г. №191

ПОРЯДОК
сбора и обмена информацией в области защиты населения и территорий от 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории 
муниципального района «Дербентский район»

в муниципальный район «Дербентский 
район», а также в федеральный орган ис-
полнительной власти, к сфере деятель-
ности которого относится организация (в 
случае его наличия).

Администрация муниципального рай-
она «Дербентский район» через муници-
пальное казенное учреждение «Единая 
дежурно-диспетчерская служба муници-
пального района «Дербентский район»» 
(далее - ЕДДС) осуществляет сбор, об-
работку и обмен информацией на терри-
тории муниципального района «Дербент-
ский район» и предоставляет информацию 
в центр управления в кризисных ситуаци-
ях Главного управления МЧС России по 
Республике Дагестан.

5. ЕДДС осуществляет сбор, обработ-
ку поступившей информации, а также 
осуществляет обеспечение координации 
деятельности органов повседневного 
управления районного звена ТП РСЧС, 
организаций, расположенных в границах 
муниципального района «Дербентский 
район», и органов управления граждан-
ской обороной, организацию информаци-
онного взаимодействия с органами мест-
ного самоуправления муниципальных 
образований и организациями на муници-
пальном уровне.

6. Обеспечение координации деятель-
ности и организации информационного 
взаимодействия осуществляется ЕДДС в 
следующих формах:

а) сбор сведений о выполнении орга-
нами повседневного управления Дербент-
ского районного звена ТП РСЧС и орга-
нами управления гражданской обороной 
мероприятий, проводимых при угрозе 
возникновения или возникновении ЧС, а 
также при подготовке к ведению и веде-
нии гражданской обороны, в том числе 
через постоянно действующие органы 
управления;

б) сбор, обработка и обмен между ор-
ганами повседневного управления Дер-
бентского районного звена ТП РСЧС и 
органами управления гражданской оборо-
ной информацией о соблюдении требова-
ний и выполнении мероприятий в области 
защиты населения и территорий от ЧС и 
гражданской обороны, в том числе по-
средством автоматизированной информа-
ционно-управляющей системы РСЧС;

в) взаимное предоставление доступа 
к информационным ресурсам и систе-
мам на муниципальном уровне органам 
повседневного управления Дербентско-
го районного звена ТП РСЧС и органам 
управления гражданской обороной;

г) проведение совместных совещаний 
с оперативными дежурными (дежурными) 
сменами органов повседневного управле-
ния Дербентского районного звена ТП 
РСЧС, организаций по уточнению опера-
тивной обстановки (по согласованию).

7. ЕДДС при обеспечении координа-
ции деятельности и организации инфор-
мационного взаимодействия в границах 
муниципального района «Дербентский 
район»:

а) в режиме повседневной деятельно-
сти и при подготовке к ведению граждан-
ской обороны:

- обеспечивает ведение баз данных 
оперативной, статистической и плановой 
информации в области защиты населения 
и территорий от ЧС и гражданской обо-
роны;

- организует взаимодействие с участ-
никами сети наблюдения и лабораторного 
контроля гражданской обороны и защиты 
населения по вопросам сбора, обработки 
и анализа информации об источниках ЧС, 
о показателях риска возникновения ЧС, 
об обнаружении и идентификации различ-
ных видов заражения и загрязнения;

- доводит до органов повседневно-
го управления РЗ ИОП РСЧС и органов 
управления гражданской обороной соот-
ветствующие прогнозы об угрозах воз-
никновения ЧС в пределах муниципаль-
ного района «Дербентский район»;

б) при угрозе возникновения ЧС:
- доводит до органов повседневного 

управления Дербентского районного зве-
на ТП РСЧС и органов управления граж-
данской обороной сведения об угрозе воз-
никновения ЧС;

- запрашивает у территориальных ор-
ганов федеральных органов исполни-
тельной власти, исполнительных органов 
государственной власти Республики Да-

гестан, органов местного самоуправле-
ния муниципальных образований муни-
ципального района «Дербентский район» 
и организаций оперативную и плановую 
информацию;

- запрашивает информацию о выполне-
нии органами повседневного управления 
Дербентского районного звена ТП РСЧС 
мероприятий по предупреждению ЧС в 
границах муниципального района «Дер-
бентский район»;

в) при возникновении ЧС и при веде-
нии гражданской обороны:

- доводит до территориальных органов 
федеральных органов исполнительной 
власти, исполнительных органов госу-
дарственной власти Республики Дагестан, 
органов местного самоуправления муни-
ципальных образований муниципального 
района «Дербентский район», организа-
ций, а также сил Дербентского районного 
звена ТП РСЧС сведения о возникновении 
ЧС;

- осуществляет в границах муници-
пального района «Дербентский район» 
непрерывный сбор, обработку и передачу 
органам повседневного управления Дер-
бентского районного звена ТП РСЧС и ор-
ганам управления гражданской обороной 
данных о ЧС, опасностях, возникающих 
при военных конфликтах или вследствие 
этих конфликтов, и выполняемых меро-
приятиях;

- оценивает обстановку в зоне ЧС и 
проводит расчеты последствий ЧС и во-
енных конфликтов для обеспечения при-
нятия решений;

- запрашивает информацию о выполне-
нии органами повседневного управления 
Дербентского районного звена ТП РСЧС 
и органами управления гражданской обо-
роной мероприятий по ликвидации ЧС и 
мероприятий по гражданской обороне в 
границах муниципального района «Дер-
бентский район»;

- организует сбор сведений из зоны ЧС 
о выполняемых мероприятиях по ликви-
дации ЧС и складывающейся обстановке, 
а также необходимых отчетных и инфор-
мационных документов;

- ведет учет сил и средств Дербентского 
районного звена ТП РСЧС и гражданской 
обороны, привлекаемых к ликвидации ЧС 
и выполнению мероприятий гражданской 
обороны.

8. Органы повседневного управления 
организаций, расположенных в границах 
муниципального района «Дербентский 
район», находящиеся в ведении федераль-
ных органов исполнительной власти, осу-
ществляют сбор, обработку и обмен ин-
формацией в своей сфере деятельности на 
соответствующих объектах и территориях 
и предоставляют информацию в ЕДДС в 
порядке, утверждаемом федеральным ор-
ганом исполнительной власти, в ведении 
которого находятся соответствующие ор-
ганизации.

9. Информация представляется соглас-
но критериям и формам, установленным 
приказами Министерства Российской 
Федерации по делам гражданской оборо-
ны, чрезвычайным ситуациям и ликвида-
ции последствий стихийных бедствий от 
5 июля 2021 г. № 429 «Об установлении 
критериев информации о чрезвычайных 
ситуациях природного и техногенного ха-
рактера» и от 11 января 2021 г. № 2 «Об 
утверждении Инструкции о сроках и фор-
мах представления информации в области 
защиты населения и территорий от чрез-
вычайных ситуаций природного и техно-
генного характера».

10. Информация в области защиты на-
селения и территорий от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного ха-
рактера передается в ЕДДС за подписью 
лица, уполномоченного на подписание 
сообщений (оповещений, уведомлений). 
Подписавший сообщение несет ответ-
ственность за полноту и достоверность 
передаваемой информации.

11. ЕДДС администрации Дербентско-
го района при обеспечении координации 
деятельности и организации информаци-
онного взаимодействия может запраши-
вать и получать через органы повседнев-
ного управления Дербентского районного 
звена ТП РСЧС и организаций информа-
цию в области защиты населения и тер-
риторий от ЧС и гражданской обороны, в 
том числе об исполнении решений, приня-
тых координационными органами управ-
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ления Дербентского районного звена ТП 
РСЧС, руководителями гражданской обо-
роны, руководителями ликвидации ЧС.

12. Организации, осуществляющие 
свою деятельность в границах муници-
пального района «Дербентский район» в 
целях взаимодействия с ЕДДС админи-
страции Дербентского района:

- организуют информационный обмен с 
ЕДДС администрации Дербентского рай-
она в соответствии с заключенными двух-
сторонними соглашениями и регламента-

ми информационного обмена;
- предоставляют в ЕДДС администра-

ции Дербентского района информацию из 
баз данных в области защиты населения и 
территорий от ЧС, представленных в соз-
даваемых каталогах;

- запрашивают у ЕДДС администрации 
Дербентского района оперативную и пла-
новую информацию, необходимую для ре-
ализации полномочий в области защиты 
населения и территорий от ЧС.

Во исполнение пункта 12 протокола 
заседания Оперативного штаба по обе-
спечению устойчивости развития эконо-
мики РД с учетом внешних факторов от 
02.07.2024 г. №01-33-01-6871/24, в целях 
оказания помощи гражданам Дербент-
ского района, пострадавшим в результате 
террористических актов, постановляю:

1. Внести изменения в Порядок предо-
ставления единовременной материаль-
ной помощи гражданам, оказавшимся в 
сложной жизненной ситуации, из средств 
резервного фонда администрации му-
ниципального района «Дербентский 
район», утвержденный постановлением 
администрации Дербентского района от 
13.02.2019 г. №87, изложив в следующей 
редакции:

«пункт 3. Единовременная материаль-
ная помощь предоставляется гражданам, 
оказавшимся в сложной жизненной си-
туации (при стихийных бедствиях, при 
террористическом акте, при пожаре, при 
смерти кормильца, для операций при се-
рьезных заболеваниях, инвалидам по зре-
нию)»;

«пункт 9. Размер предоставления еди-
новременной материальной помощи в 
виде денежной выплаты определяется 
решением комиссии индивидуально в 
каждом конкретном случае исходя из сло-
жившейся ситуации и на основании пре-

доставленных документов, но не может 
превышать 10 000 (десяти тысяч) рублей 
в случае принятия решения о предостав-
лении такой помощи гражданину при 
стихийных бедствиях, при пожаре, и 4000 
(четырех тысяч) рублей - во всех осталь-
ных случаях, предусмотренных пунктом 3 
настоящего порядка.

В особых случаях по предложению 
главы муниципального района «Дербент-
ский район» и ходатайству общественных 
организаций, прочих обстоятельствах сти-
хийного характера комиссия может увели-
чить размер единовременной помощи, но 
не более 30 000 (тридцати тысяч) рублей, 
а в случаях террористического акта - 50 
000 (пятидесяти тысяч) рублей по одному 
заявлению».

2. Опубликовать настоящее постанов-
ление в газете «Дербентские известия» и 
разместить на официальном сайте адми-
нистрации муниципального района «Дер-
бентский район» в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настояще-
го постановления возложить на замести-
теля главы администрации Дербентского 
района И. Бебетова. 

4. Настоящее постановление вступает 
в силу с момента его подписания.

Глава муниципального района 
«Дербентский район» М. РАГИМОВ

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
«ДЕРБЕНТСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26 августа 2024 г. № 198

О внесении изменений в Порядок предоставления единовременной 
материальной помощи гражданам, оказавшимся в сложной жизненной

 ситуации, из средств резервного фонда администрации муниципального
 района «Дербентский район», утвержденный постановлением

 администрации Дербентского района от 13.02.2019 г. №87

1. Настоящий Порядок разработан в 
соответствии с частью 5 статьи 9 Феде-
рального закона от 25.12.2008 г. №273-
Ф3 «О противодействии коррупции» 
и определяет процедуру уведомления 
представителя нанимателя о фактах об-
ращения к муниципальным служащим 
администрации муниципального района 
«Дербентский район» в целях склонения 
их к совершению коррупционных право-
нарушений, перечень сведений, содер-
жащихся в уведомлениях, организацию 
проверки этих сведений и порядок реги-
страции уведомлений.

2. Во всех случаях обращения к му-

ниципальному служащему каких-либо 
лиц в целях склонения его к совершению 
коррупционных правонарушений муни-
ципальный служащий не позднее следу-
ющего рабочего дня с момента обраще-
ния обязан уведомить о данных фактах 
представителя нанимателя (за исключе-
нием случаев, когда по данным фактам 
проведена или проводится проверка) пу-
тем представления уведомления о фактах 
обращения в целях склонения к совер-
шению коррупционных правонарушений 
(далее - Уведомление) по форме согласно 
приложению 1 к настоящему Порядку с 
указанием следующих сведений:

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
«ДЕРБЕНТСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
11 сентября 2024 г. № 218

Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими 
администрации муниципального района «Дербентский район» представителя 

нанимателя (работодателя) о фактах обращения к муниципальным служащим в 
целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений

В целях реализации Федерального за-
кона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции», постанов-
ляю:

1. Утвердить Порядок уведомления 
муниципальными служащими админи-
страции муниципального района «Дер-
бентский район» представителя нанима-
теля (работодателя) о фактах обращения к 
муниципальным служащим в целях скло-
нения их к совершению коррупционных 
правонарушений (прилагается).

2. Опубликовать настоящее постанов-
ление в районной газете «Дербентские из-

вестия», разместить на официальном сай-
те администрации муниципального рай-
она «Дербентский район» и представить 
в Минюст РД для включения в регистр 
муниципальных нормативных правовых 
актов.

3. Контроль исполнения настоящего 
постановления возложить на помощника 
главы администрации муниципального 
района «Дербентский район» Н. Наджа-
фова. 

Глава муниципального района 
«Дербентский район» М. РАГИМОВ

Приложение
к постановлению администрации  МР «Дербентский район»

от 11 сентября 2024 г. № 218

ПОРЯДОК
уведомления муниципальными служащими администрации муниципального 

района «Дербентский район» представителя нанимателя (работодателя) о фактах 
обращения к муниципальным служащим в целях склонения их к совершению 

коррупционных правонарушений

2.1. Должность, фамилия, имя, отче-
ство муниципального служащего, пред-
ставившего Уведомление;

2.2. Известные сведения о физиче-
ском лице или лицах, обратившемся 
(-ихся) к муниципальному служащему 
в целях склонения к совершению кор-
рупционного правонарушения (фамилия, 
имя, отчество, должность, место работы, 
адрес места жительства или иные сведе-
ния);

2.3. Сущность предполагаемого кор-
рупционного правонарушения (злоупо-
требление служебным положением, дача 
взятки, получение взятки, злоупотребле-
ние полномочиями либо иное незаконное 
использование своего должностного по-
ложения вопреки законным интересам 
общества и государства в целях получе-
ния выгоды в виде денег, ценностей, ино-
го имущества или услуг имущественного 
характера, иных имущественных прав 
для себя или для третьих лиц либо не-
законное предоставление такой выгоды 
указанному лицу другими физическими 
лицами);

2.4. Описание должностных (служеб-
ных) обязанностей, которые являются 
или могут являться предметом коррупци-
онного правонарушения;

2.5. Дата, время и место обращения 
в целях склонения муниципального слу-
жащего к коррупционному правонаруше-
нию;

2.6. Обстоятельства склонения к со-
вершению правонарушения (телефон-
ный разговор, личная встреча, почтовое 
отправление, сведения об очевидцах про-
изошедшего, иные имеющиеся у муници-
пального служащего сведения, подтверж-
дающие факт склонения к совершению 
коррупционных правонарушений, или 
иные обстоятельства);

2.7. Информация об уведомлении ор-
ганов прокуратуры и (или) других госу-
дарственных органов о фактах обраще-
ния каких-либо лиц в целях склонения 
к совершению коррупционных правона-
рушений с указанием даты, номера реги-
страции заявления или уведомления либо 
о неуведомлении указанных органов;

2.8. Дата заполнения Уведомления;
2.9. Подпись лица, представившего 

Уведомление.
3. В случае нахождения муници-

пального служащего не при исполнении 
должностных (служебных) обязанностей 
или вне пределов места службы о факте 
обращения в целях склонения его к совер-
шению коррупционного правонарушения 
он обязан уведомить представителя на-
нимателя не позднее следующего рабо-
чего дня с момента начала исполнения 
должностных (служебных) обязанностей 
или с момента прибытия к месту службы.

4. К Уведомлению прилагаются все 
имеющиеся у муниципального служаще-
го материалы, подтверждающие обстоя-
тельства, доводы и факты, изложенные в 
Уведомлении.

5. Перед представлением Уведомле-
ния представителю нанимателя муници-
пальный служащий знакомит с данным 
Уведомлением непосредственного руко-
водителя, который проставляет на Уве-
домлении соответствующую отметку.

6. В целях выполнения обязанности, 
предусмотренной пунктом 2 настояще-
го Порядка, муниципальный служащий 
направляет (передает) Уведомление для 
регистрации в отраслевой (функциональ-
ный) орган администрации Дербентского 
района, осуществляющий функции по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений, или должностному 
лицу администрации Дербентского райо-
на, ответственному за работу по профи-
лактике коррупционных и иных правона-
рушений (далее - отраслевой (функцио-
нальный) орган).

7. Уведомление в день поступления 
регистрируется в журнале регистрации 
уведомлений о фактах обращения в це-
лях склонения к совершению коррупци-
онных правонарушений (далее - журнал 
регистрации уведомлений), оформлен-
ном по форме согласно приложению 2 

к настоящему Порядку. Листы журнала 
регистрации уведомлений должны быть 
пронумерованы, прошнурованы и скре-
плены оттиском печати администрации 
Дербентского района. Журнал регистра-
ции уведомлений в течение пяти лет с 
даты регистрации в нем последнего Уве-
домления хранится в шкафах (сейфах), 
обеспечивающих защиту от несанкцио-
нированного доступа.

8. Копия зарегистрированного Уве-
домления с отметкой о дате и номере 
регистрации Уведомления, должности, 
фамилии, имени и отчестве специалиста, 
зарегистрировавшего Уведомление, вы-
дается муниципальному служащему на 
руки под подпись либо направляется по 
почте с уведомлением о вручении.

9. Зарегистрированное Уведомление 
не позднее одного рабочего дня со дня 
регистрации передается для рассмотре-
ния представителю нанимателя.

10. Организация проверки сведений 
о фактах обращения к муниципальному 
служащему в целях склонения его к со-
вершению коррупционных правонару-
шений по поручению представителя на-
нимателя, которое оформляется резолю-
цией на Уведомлении, осуществляется 
отраслевым (функциональным) органом 
путем рассмотрения Уведомления и со-
держащихся в нем сведений.

11. Рассмотрение Уведомления и со-
держащихся в нем сведений осущест-
вляется отраслевым (функциональным) 
органом в течение пяти рабочих дней со 
дня регистрации Уведомления в журнале 
регистрации уведомлений. Отраслевой 
(функциональный) орган вправе прово-
дить беседу с муниципальным служащим, 
подавшим Уведомление, получать от му-
ниципального служащего пояснения по 
сведениям, изложенным в Уведомлении.

12. По результатам рассмотрения 
Уведомления и содержащихся в нем све-
дений, Уведомление и иные материалы, 
подтверждающие обстоятельства, дово-
ды и факты, изложенные в Уведомлении 
(далее - материалы), представляются 
представителю нанимателя для направ-
ления указанных документов в органы 
прокуратуры и (или) другие государ-
ственные органы по компетенции.

13. Материалы направляются пред-
ставителем нанимателя в органы проку-
ратуры и (или) другие государственные 
органы не позднее двух рабочих дней со 
дня окончания срока, установленного в 
пункте 11 настоящего Порядка.

14. В случае если после направления 
документов, указанных в пункте 13 на-
стоящего Порядка, представителем на-
нимателя получены иные материалы, 
подтверждающие обстоятельства, дово-
ды и факты, изложенные в Уведомлении, 
указанные документы не позднее следу-
ющего рабочего дня со дня их получения 
направляются в органы прокуратуры и 
(или) другие государственные органы до-
полнительно.

15. Копия Уведомления и материалы в 
течение 5 лет со дня представления Уве-
домления хранятся в шкафах (сейфах), 
обеспечивающих защиту от несанкцио-
нированного доступа.

16. Муниципальный служащий, кото-
рому стало известно о фактах обраще-
ния к иным муниципальным служащим 
каких-либо лиц в целях склонения их к 
совершению коррупционных правонару-
шений, вправе уведомлять об этом пред-
ставителя нанимателя в аналогичном по-
рядке.

17. Представителем нанимателя при-
нимаются меры по защите муниципаль-
ного служащего, уведомившего о фактах 
обращения в целях склонения его к со-
вершению коррупционного правонару-
шения, в части обеспечения муниципаль-
ному служащему гарантий, предотвра-
щающих его неправомерные увольнение 
или перевод на нижестоящую должность, 
необоснованные лишение или снижение 
размера премии, перенос времени отпу-
ска, привлечение к дисциплинарной от-
ветственности.
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Приложение № 1
к Положению о порядке уведомления представителя 

нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения 
муниципального служащего к совершению коррупционных 

правонарушений (ф. и.о. уведомителя, должность, 
наименование структурного подразделения)

УВЕДОМЛЕНИЕ

В соответствии со статьей 9 Федерального закона Российской Федерации от 
25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее - Закона) я, ________

_______________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество)
настоящим уведомляю об обращении ко мне ________________________________

____________________________________
(дата, время и место)
В целях склонения меня к совершению коррупционных действий, а именно:

__________________________________________________________________
Сущность предполагаемого коррупционного правонарушения: злоупотребление 

служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномо-
чиями либо иное незаконное использование своего должностного положения вопреки 
законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде де-

№ 
п/п

Дата и время
 регистрации уве-

домления

Ф.И.О., должность 
подавшего уведом-

ление

Краткое содер-
жание уведомле-

ния
Ф.И.О. регистрирующего 

уведомление
Подпись регистрирую-

щего уведомление
Подпись

 подавшего уве-
домление

Особые отметки

1 2 3 4 5 6 7 8

нег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имуще-
ственных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой 
выгоды указанному лицу другими физическими лицами. Обстоятельства склонения к 
совершению правонарушения: телефонный разговор, личная встреча, почтовое отправ-
ление, сведения об очевидцах произошедшего, иные имеющиеся у муниципального 
служащего сведения, подтверждающие факт склонения к совершению коррупционных 
правонарушений, или иные обстоятельства. Отражаются наименование прилагаемого 
документа, его реквизиты (при наличии).

________________________________________________________________________
«___»_________20___г.____________________________________________________

(подпись)

Уведомление зарегистрировано в Журнале регистрации «__»________20___ г. №____ 
__________________________________________________________________________

(ф. и.о., должность ответственного лица)
Примечание: <1>
<1> В случае направления муниципальным служащим информации, содержащейся 

в настоящем уведомлении, в органы прокуратуры или другие государственные органы 
необходимо указать это обстоятельство в настоящем уведомлении с указанием наиме-
нований соответствующих органов, куда направлена информация.

ЖУРНАЛ УЧЕТА УВЕДОМЛЕНИЙ
о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений

Приложение № 2
к Положению о порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях 

склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений

В соответствии со статьями 158 и 217 
Бюджетного кодекса РФ, Уставом муни-
ципального района «Дербентский рай-
он», Положением о бюджетном процессе 
в муниципальном районе «Дербентский 
район», Законом РД «О республиканском 
бюджете Республики Дагестан на 2024 год 
и плановый период 2025 и 2026 годов», а 
также учитывая поступившие предложе-
ния от бюджетополучателей, Собрание 
депутатов муниципального района «Дер-
бентский район» решило:

I. Внести следующие изменения в ре-
шение Собрания депутатов муниципаль-
ного района «Дербентский район» от 28 
декабря 2023 г. № 20/2 «О районном бюд-
жете муниципального района «Дербент-
ский район» на 2024 год и плановый пери-
од 2025 и 2026 годов»:

1. Приложение №3 «Поступление до-
ходов бюджета муниципального района 
«Дербентский район» в 2024 году» изло-
жить в следующей редакции:

 (приложение №3)

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
 «ДЕРБЕНТСКИЙ РАЙОН»

РЕШЕНИЕ
10 сентября 2024 г. № 25/1

О внесении изменений в решение Собрания депутатов муниципального района 
«Дербентский район» «О районном бюджете муниципального района «Дербент-
ский район» на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов» от 28 декабря 2023 
г. № 20/2

Наименование доходов Код БК Российской Федера-
ции

Сумма (тыс. руб.) 
2024 г.

ДОХОДЫ - всего 2 258 604,34435
Налоговые и неналоговые 

доходы 000 1 00 00000 00 0000 000 390 489,4

УСН 000 1 05 01000 00 0000 110 51 100
НДФЛ 000 1 01 02000 01 0000 110 224 375
ЕСХН 000 1 05 03000 01 0000 110 3 356

Акцизы на нефтепродукты 
10% 000 1 03 02000 01 0000 110 25 727,3

Госпошлина и задолжен-
ность 000 1 08 00000 00 0000 000 2 054

Патентная система налогоо-
бложения 000 1 05 04000 02 0000 110 750

Неналоговые доходы, в том 
числе: 83 127,1

Доходы, получаемые в 
виде арендной платы за 

земельные участки, государ-
ственная собственность на 
которые не разграничена и 
которые расположены в гра-
ницах сельских поселений 
и межселенных территорий 
муниципальных районов, а 
также от продажи права на 

заключение договора аренды 
указанных земельных участ-

ков

000 1 11 05013 05 0000 120 18 000

Доходы от перечисления 
части прибыли, остающей-
ся после уплаты налогов и 
иных обязательных плате-

жей муниципальных унитар-
ных предприятий, созданных 
муниципальными районами.

000 1 11 07015 05 0000 120 300

Плата за негативное воздей-
ствие на окружающую среду 000 1 12 01000 01 0000 120 80

Прочие доходы от оказания 
платных услуг (работ) полу-
чателями средств бюджетов 

муниципальных районов
000 1 13 01995 05 0000 130 19 947,1

Доходы от реализации 
имущества, находящегося 
в оперативном управлении 

учреждений, находящихся в 
ведении органов управления 
муниципальных районов (за 

исключением имущества 
муниципальных бюджетных 
и автономных учреждений) в 
части реализации основных 

средств.

000 1 14 02050 05 0000 410 29 600

Доходы от продажи земель-
ных участков, находящихся в 
собственности муниципаль-
ных районов (за исключени-
ем земельных участков му-

ниципальных и автономных 
учреждений)

000 1 14 06025 05 0000 430 15 000

Административные штрафы, 
установленные главой 14 

Кодекса РФ об администра-
тивных правонарушениях, 

за административные право-
нарушения против порядка 

управления, налагаемые 
мировыми судьями, комис-

сии по делам несовершенно-
летних.

000 1 16 01143 01 0000 140 200

Безвозмездные поступления 000 2 00 00000 00 0000 000 1 868 114,94435
Дотация 000 2 02 10000 00 0000 150 214 413

Субсидии 000 2 02 20000 00 0000 150 158 219,60035
Субвенции 000 2 02 30000 00 0000 150 1 467 122,544

Прочие межбюджетные 
трансферты 000 2 02 49999 05 0000 150 750,0

Межбюджетные трансферты 
из бюджетов поселений 000 2 02 40000 00 0000 150 27 089

Поступления от денежных 
пожертвований от негосудар-

ственных организаций
000 2 04 05020 05 0000 150 520,8

2. Приложение №6 «Ведомственная структура расходов бюджета муниципального 
района «Дербентский район»» изложить в следующей редакции: 

(приложение №6)

Наименование
Ве-

дом-
ство

Рз ПР ЦСР ВР Сумма (тыс. 
руб.) 2024 г.

1 Администрация МР 
«Дербентский район» 2305107,87070

Глава муниципального 
района 001 01 02 8810020000 000 2636,7
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Представительный 
орган МР 001 01 03 9110020090 000 2568,5

Аппарат администра-
ции района 001 01 04 8830020000 000 26981,36907

Административная 
комиссия 001 01 04 9980077710 000 1025,0

Комиссия по делам не-
совершеннолетних 001 07 09 1940977720 000 877,0

Отдел архитектуры и 
градостроительства 001 01 04 8830220000 000 2983,3

Присяжные заседатели 001 01 05 9980051200 000 3,89
Резервный фонд 001 01 11 9990020680 000 17874,72125
Архивный фонд 001 01 13 9980077730 000 568,0

Хозяйственно-транс-
портный отдел 001 01 13 9990000590 000 17418,4

МКУ «МЦБ» 001 01 13 9880021000 000 19969,73037
ОМЗ Дербентского 

района 001 01 13 9980023000 000 1656,5

Курсы повышения 
квалификации 001 01 13 0100199900 000 196,40231

Противодействие кор-
рупции 001 01 13 4200199590 000 100,0

ГО и ЧС 001 03 10 0740120000 000 1462,1
ЕДДС 001 03 10 0740221000 000 8738,69372

Материальный резерв 
ГО и ЧС 001 03 10 9990199590 000 1501,668

МП «Профилактика 
правонарушений» 001 03 14 0610260000 000 300,0

МП «Профилактика 
наркомании» 001 03 14 0610270000 000 50,0

МП «Профилактика 
терроризма» 001 03 14 1000199900 000 350,0

Дорожные фонды 001 04 09 1540520760 000 71518,92178
МП «Развитие малого 
предпринимательства» 001 04 12 8202888000 000 50,0

Ген. планы поселений 001 04 12 1100099990 000 10960,0
Отлов и содержание 
безнадзорных живот-

ных
001 04 12 14В0664600 000 632,9

Коммунальное хозяй-
ство 001 05 02 6000201000 000 1000,0

Благоустройство 001 05 03 6000101000 000 8304,5

Благоустройство 001 05 03 6000401000 000 2354,66
Благоустройство (озе-

ленение) 001 05 03 6000501000 000 160,0

Благоустройство сель-
ских территорий 001 05 03 51203R5764 000 3941,39681

Программа «Форми-
рование современной 

городской среды»
001 05 03 460F255550 000 4377,374

Дошкольные учреж-
дения 001 07 01 1910101590 000 100983,45848

001 07 01 1910101590 000 8470,40576
001 07 01 194012201Г 000 219141,0
001 07 01 1910101599 000 47246,56200

Общеобразовательные 
школы 001 07 02 1920202590 000 122560,07929

001 07 02 1920202590 000 640,0
001 07 02 194022202Г 000 1031838,0
001 07 02 19402R3040 000 80313,59872
001 07 02 194028185И 000 2983,22727
001 07 02 19402R3030 000 116581,08
001 07 02 191EB51790 000 4055,274
001 07 02 192014722R 000 30303,03030

ДДТ, ДЮСШ 001 07 03 1930606590 000 80658,86959
Школы искусств и ху-
дожественные школы 001 07 03 1930606590 000 54317,07186

Молодежная политика 001 07 07 1971099980 000 1701,26
Содержание при-

школьных лагерей 001 07 09 194072209Л 000 1176,424

МКУ РУО 001 07 09 9980020000 000 12162,3
Отдел опеки и попечи-

тельства 001 10 06 2240277740 000 1686,0

МКУК МКДЦ 001 08 01 2020100590 000 8283,08963
СДК и СК поселений 001 08 01 2020100590 000 27089,0

МКУК «МЦБС» 001 08 01 2020500590 000 26839,91249
Аппарат Управления 

культуры 001 08 04 2030120000 000 6234,8

Доплата к пенсии 
муниципальным слу-

жащим
001 10 01 2210728960 000 1000,0

Пособия по социаль-
ной помощи населе-

нию
001 10 03 2212771210 000 1236,0

Пособие детям-сиро-
там 001 10 04 2240281520 000 8965,0

Компенсация части ро-
дительской платы 001 10 04 2240271540 000 2058,4

Физкультура и спорт 001 11 02 2410187010 000 1000,0
РФФПП 001 14 01 2610160010 000 59360,0

Прочие межбюджет-
ные трансферты 001 14 03 2610160050 000 100,0

ВУС 001 02 03 2640151180 000 8631,0
УЖКХ Дербентского 

района 001 05 05 9990062450 000 12318,9

МБУ «Райсервис» 001 05 05 9990020590 000 5660,0
Редакция газеты «Дер-

бентские известия» 001 12 02 2520200590 000 8952,4

2 Контрольно-счетная 
палата 001 01 06 9370020000 000 3414,2

3
МУ «Финансовое 

управление админи-
страции МР «Дербент-

ский район» РД»
992 01 06 9980020000 000 6204,2

4 МУ «УАПК МР «Дер-
бентский район»» 082 04 05 9980020000 000 4971,2

5
Управление земельных 
и имущественных от-

ношений
21 235

Аппарат Управления 
земельных и имуще-

ственных отношений
167 01 04 8830320000 000 6535

Дорожный фонд 167 04 09 1540520760 000 3 000
Жилье детям-сиротам 167 10 04 1620340820 000 11700

ВСЕГО: 2340932,47070

3. Приложение №8 «Распределение бюджетных ассигнований на 2024 год по раз-
делам, подразделам, целевым статьям расходов, видам расходов, бюджета муниципаль-
ного района «Дербентский район»» изложить в следующей редакции: 

(приложение №8)

Р ПР Целевая 
статья ВР ЭКР Наименование показате-

лей
Сумма (тыс. 
руб.) 2024 г.

01 00 Общегосударственные во-
просы 110135,91

01 02 8810020000 Глава муниципального об-
разования 2636,7

200 Расходы 2636,7

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 1886,7

121 211 Заработная плата 1449,1
129 213 Начисления на оплату труда 437,6

9990055490 350 296 Прочие выплаты 750

01 03 9110020090 Представительный орган 
МР 2568,5

200 Расходы 2524,5

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 2500,5

121 211 Заработная плата 1920,5
129 213 Начисления на оплату труда 580

220 Приобретение услуг 24
9110020096 242 226 Прочие услуги 24

300 Поступление нефинансовых 
активов 44

9110020098 242 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 4

9110020098 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 40

01 04 8830020000 Аппарат администрации 
района 26981,36907

200 Расходы 25459,36907

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 21420,3

121 211 Заработная плата 16298,2
122 212 Прочие выплаты 200
129 213 Начисления на оплату труда 4922,1

220 Приобретение услуг 3259,06907
8830020221 242 221 Услуги связи 368,94891
8830020221 244 221 Услуги связи 100
8830020223 244 223 Коммунальные услуги 60,758
8830020223 247 223 Коммунальные услуги 1860,36216

8830020225 244 225 Услуги по содержанию иму-
щества 200

8830020226 242 226 Прочие услуги 346
8830020226 244 226 Прочие услуги 323
8830020000 831 297 Прочие расходы 85
8830020000 851 291 Прочие расходы 465
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8830020000 852 291 Прочие расходы 70
8830020000 852 295 Прочие расходы 50
8830020000 853 297 Прочие расходы 110

300 Поступление нефинансовых 
активов 1522

8830020310 242 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 300

8830020310 244 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 522

8830020340 242 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 100

8830020340 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 600

01 04 9980077710 Административная комиссия 1025
200 Расходы 934

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 926

121 211 Заработная плата 711
129 213 Начисления на оплату труда 215

220 Приобретение услуг 8
9980077711 242 221 Услуги связи 8

300 Поступление нефинансовых 
активов 91

9980077717 242 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 50

9980077718 242 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 15

9980077718 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 26

01 04 8830220000 Отдел архитектуры и градо-
строительства 2983,3

200 Расходы 2898,3

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 2886,3

121 211 Заработная плата 2216,8
129 213 Начисления на оплату труда 669,5

220 Приобретение услуг 12
8830220221 244 221 Услуги связи 12

300 Поступление нефинансовых 
активов 85

8830020340 242 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 35

8830020340 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 50

01 04 8830320000 Управление земельных и 
имущественных отношений 6535,0

200 Расходы 6495

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 4609

121 211 Заработная плата 3539,9
129 213 Начисления на оплату труда 1069,1

220 Приобретение услуг 1830
8830320221 244 221 Услуги связи 150

8830320225 244 225 Услуги по содержанию иму-
щества 300

8830320226 242 226 Прочие услуги 200
8830320226 244 226 Прочие услуги 1180
8830320000 831 296 Прочие расходы 20
8830320000 851 291 Прочие расходы 36

300 Поступление нефинансовых 
активов 40

8830320340 242 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 10

8830320340 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 30

01 05 9980051200 Присяжные заседатели 3,89

300 Поступление нефинансовых 
активов 3,89

244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 3,89

01 06 9980020000 Финансовое управление 6204,2
200 Расходы 5935,2

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 5622,7

121 211 Заработная плата 4308,5
122 212 Прочие выплаты 3
122 226 Прочие услуги 10

129 213 Начисление на заработную 
плату 1301,2

220 Приобретение услуг 311,5
9980020221 242 221 Услуги связи 18

9980020225 244 225 Услуги по содержанию иму-
щества 9

9980020226 242 226 Прочие услуги 45
9980020226 244 226 Прочие услуги 239,5
9980020000 851 291 Прочие расходы 0,9
9980020000 853 292 Прочие расходы 0,1

300 Поступление нефинансовых 
активов 269

9980020310 242 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 80

9980020310 244 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 54

9980020340 242 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 35

9980020340 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 100

01 06 9370020000 Счетная палата 3414,2
200 Расходы 3374,2

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 3299,2

121 211 Заработная плата 2459
122 212 Прочие выплаты 38,2
122 222 транспортные услуги 59,4
129 213 Начисления на оплату труда 742,6

220 Приобретение услуг 75
9370020221 242 221 Услуги связи 24

9370020225 242 225 Услуги по содержанию иму-
щества 18

9370020226 242 226 Прочие услуги 25
9370020226 244 226 Прочие услуги 8

300 Поступление нефинансовых 
активов 40

9370020340 242 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 15

9370020340 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 25

01 11 9990020680 Резервный фонд 17874,72125
200 Расходы 17874,72125

870 290 Прочие расходы 17874,72125
01 13 9980077730 Архив 568

200 Расходы 141,2
9980077736 242 226 Прочие услуги 29,2
9980077736 244 226 Прочие услуги 112

300 Поступление нефинансовых 
активов 426,8

9980077737 242 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 215,44

9980077737 244 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 189,36

9980077738 242 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 4

9980077738 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 18

01 13 9990000590 Хозяйственно-транспортный 
отдел 17418,4

200 Расходы 15164,6

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 13588,6

111 211 Заработная плата 10436,7

119 213 Начисление на заработную 
плату 3151,9

220 Приобретение услуг 1573,4
9990000591 242 221 Услуги связи 24
9990000593 244 223 Коммунальные услуги 375,3

9990000595 243 225 Услуги по содержанию иму-
щества 400

9990000595 244 225 Услуги по содержанию иму-
щества 266,1

9990000596 242 226 Прочие услуги 40
9990000596 244 226 Прочие услуги 468
9990000590 852 291 Прочие расходы 2,6

300 Поступление нефинансовых 
активов 2253,8

9990000597 244 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 197,8

9990000598 242 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 10

9990000598 244 343 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 1132

9990000598 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 914
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01 13 9880021000 МКУ «МЦБ» 19969,73037
200 Расходы 19619,73037

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 18689,1

111 211 Заработная плата 14332,6
112 212 Прочие выплаты 28

119 213 Начисление на заработную 
плату 4328,5

220 Приобретение услуг 930,63037
9880021221 242 221 Услуги связи 100,63037

9880021225 244 225 Услуги по содержанию иму-
щества 35

9880021226 242 226 Прочие услуги 690
9880021226 244 226 Прочие услуги 105

300 Поступление нефинансовых 
активов 350

9880021310 242 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 100

9880021310 244 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 50

9880021340 242 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 70

9880021340 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 130

01 13 9880023000 ОМЗ Дербентского района 1656,5
200 Расходы 1601,5

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 1449,4

111 211 Заработная плата 1113,2
119 213 Начисления на оплату труда 336,2

220 Приобретение услуг 152,1
9880023221 242 221 Услуги связи 12
9880023226 242 226 Прочие услуги 85,2
9880023226 244 226 Прочие услуги 54,9

300 Поступление нефинансовых 
активов 55

9880023340 242 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 25

9880023340 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 30

01 13 Курсы повышения квалифи-
кации 196,40231

200 Расходы 196,40231
220 Приобретение услуг 196,40231

0100199900 244 226 Прочие услуги 10
0140179130 244 226 Прочие услуги 186,40231

01 13 4200199590
Муниципальная программа 
«Противодействие корруп-
ции в МР «Дербентский 

район»»
100

300 Поступление нефинансовых 
активов 100

4200199590 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 70

4200199596 244 226 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 30

02 03 2640151180 530 251 Средства на содержание 
ВУС поселений 8631

03 00 Национальная безопасность 12402,46172
03 10 0740120000 Отдел ГО и ЧС 1462,1

200 Расходы 1462,1

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 1462,1

121 211 Заработная плата 1122,9
129 213 Начисления на оплату труда 339,2

03 10 0740221000 Единая дежурно-диспетчер-
ская служба 8738,69372

200 Расходы 8663,19372

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 5455,5

111 211 Заработная плата 4162,4
112 212 Прочие выплаты 36
119 213 Начисления на оплату труда 1257,1

220 Приобретение услуг 3207,69372
0740221221 242 221 Услуги связи 80,23372
0740221226 242 226 Прочие услуги 20,5
0740221226 244 226 Прочие услуги 3106,96

300 Поступление нефинансовых 
активов 75,5

0740221310 244 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 10

0740221340 242 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 15,5

0740221340 244 345 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 25

0740221340 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 25

03 10 9990199590 Создание материального ре-
зерва ГО и ЧС 1501,668

300 Поступление нефинансовых 
активов 1501,668

9990199597 244 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 1501,668

03 14 0610260000
Муниципальная программа 
«Профилактика правонару-
шений в МР «Дербентский 

район»»
300

200 Расходы 60
220 Приобретение услуг 60

0610260009 113 296 Прочие расходы 60

300 Поступление нефинансовых 
активов 240

0610260007 244 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 53,01577

0610260008 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 186,98423

03 14 0610270000
Муниципальная программа 
«Профилактика наркомании 
в МР «Дербентский район»»

50

300 Поступление нефинансовых 
активов 50

0610270008 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 50

03 14 1000199900
Муниципальная программа 
«Профилактика терроризма 
и экстремизма в МР «Дер-

бентский район»»
350

300 Поступление нефинансовых 
активов 350

1000199907 244 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 60,2927

1000199908 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 289,7073

04 00 Национальная экономика 91133,02178
04 05 9980020000 МКУ «УАПК» 4971,2

200 Расходы 4741,2

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 4596,2

111 211 Заработная плата 3530,1
119 213 Начисления на оплату труда 1066,1

220 Приобретение услуг 141
9980020221 242 221 Услуги связи 15
9980020226 242 226 Прочие услуги 87
9980020226 244 226 Прочие услуги 39
9980020000 852 291 Прочие расходы 4

300 Поступление нефинансовых 
активов 230

9980020340 242 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 30

9980020340 244 343 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 150

9980020340 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 50

04 09 1540520760 Дорожные фонды 74518,92178
200 Расходы 74518,92178

1540520760 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям 
(софинансирование)

1181,157

1540520760 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям 
(МДРД)

37642,543

1540520760 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
29099,92178

04 09 1540520760 244 226 Прочие услуги 3000

1530020770 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
1000

1530020770 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
2595,3

04 12
Муниципальная программа 
«Развитие малого предпри-
нимательства в МР «Дер-

бентский район»»
50

200 Расходы 50



13 СЕНТЯБРЯ 2024 г.   12 ДЕРБЕНТСКИЕ ИЗВЕСТИЯ

http://izwestia-derbent.ru/

220 Приобретение услуг 50
0820288806 244 226 Прочие услуги 50

04 12
Разработка генеральных 
планов поселений и када-

стровые работы
10960

200 Расходы 10960
220 Приобретение услуг 10960

9990100226 245 226 Прочие услуги (генеральные 
планы) 1000

9990200226 244 226 Прочие услуги (кадастровые 
работы) 6000

1120185140 245 226 Прочие услуги (генеральные 
планы) 1960

1120185140 245 226 Прочие услуги (генеральные 
планы) 2000

04 12 1440264600 Отлов и содержание безнад-
зорных животных 632,9

200 Расходы 632,9

240 Безвозмездные перечисле-
ния организациям 632,9

612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
632,9

05 00 ЖКХ 38116,83081
05 02 Коммунальное хозяйство 1000

200 Расходы 1000

240 Безвозмездные перечисле-
ния организациям 1000

6000201000 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
1000

05 03 Акарицидная обработка 304,5
200 Расходы 304,5

6000301000 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
304,5

05 03
Благоустройство (обустрой-
ство контейнерных площа-

док)
2354,66

200 Расходы 2354,66

6000401000 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
2354,66

05 03 Озеленение Дербентского 
района 160

200 Расходы 160

6000501000 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
160

05 03 Благоустройство 8000
200 Расходы 8000

6000101000 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
8000

05 03
Программа «Формирование 

современной городской 
среды»

4377,37400

200 Расходы 4377,374

240 Безвозмездные перечисле-
ния организациям 4377,374

461F255550 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
3327,37359

461F255550 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
1050,00041

05 03 Благоустройство сельских 
территорий 3941,39681

200 Расходы 3941,39681

240 Безвозмездные перечисле-
ния организациям 3941,39681

51203R5764 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
2713,995

51203R5764 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
706,60181

51203R5764 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
520,8

05 05 9990062450 МБУ «УЖКХ» 12318,9
200 Расходы 12318,9

240 Безвозмездные перечисле-
ния организациям 12318,9

611 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
12318,9

05 05 9990020590 МБУ «Райсервис» 5660
200 Расходы 5660

240 Безвозмездные перечисле-
ния организациям 5660

611 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
5660

07 00 Образование 1916008,64127
07 01 1910101590 Детские сады 375841,4262

200 Расходы 375841,4262

240 Безвозмездные перечисле-
ния организациям 375841,42624

1910101590 611 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
100983,45848

1910101590 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
8470,40576

194012201Г 611 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
219141

1910101599 611 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
47246,562

07 02 1920202590 Школы 1358971,25928
200 Расходы 1358971,259

240 Безвозмездные перечисле-
ния организациям 1358971,25928

1920202590 611 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
122560,07929

1920202590 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
640,00000

194022202Г 611 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
1031838

19402R3040 611 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
859,63

19402R3040 611 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
79453,96872

194028185И 611 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
29,83227

194028185И 611 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
2953,395

19402R3030 611 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
116581,08

191EB51790 611 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
4055,274

07 02 Строительство школ 30303,03030
200 Расходы 30303,0

240 Безвозмездные перечисле-
ния организациям 30303,0

192014722R 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
303,03030

192014722R 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
30000,0

07 03 1930606590 ДЮСШ, ДЮСШ-интернат 52327,55859
200 Расходы 52327,55859

240 Безвозмездные перечисле-
ния организациям 52327,55859

1930606590 611 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
49035,55859

1930606590 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
100

1930606599 611 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
3192

07 03 1930606590 ДДТ 16675,311
200 Расходы 16675,311

240 Безвозмездные перечисле-
ния организациям 16675,311

611 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
16625,311
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612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
50

07 03 000
Персонифицированное фи-
нансирование дополнитель-

ного образования детей
11656

1930600000 614

Субсидии бюджетным уч-
реждениям на финансовое 
обеспечение государствен-

ного (муниципального) 
социального заказа на оказа-
ние государственных (муни-

ципальных) услуг

4133,5

1930706590 614

Субсидии бюджетным уч-
реждениям на финансовое 
обеспечение государствен-

ного (муниципального) 
социального заказа на оказа-
ние государственных (муни-

ципальных) услуг

7311,6

1930706590 615

Субсидии, в целях финан-
сового обеспечения (возме-
щения) исполнения государ-
ственного (муниципального) 

социального заказа на ока-
зание государственных (му-
ниципальных) услуг, предо-
ставляемые по результатам 
отбора исполнителей услуг

52,725

1930706590 625

Субсидии, в целях финан-
сового обеспечения (возме-
щения) исполнения государ-
ственного (муниципального) 
социального заказа на оказа-
ние государственных (муни-
ципальных) услуг в социаль-
ной сфере, предоставляемые 
автономным учреждениям 
по результатам отбора ис-

полнителей услуг

52,725

1930706590 635

Субсидии, в целях финан-
сового обеспечения (воз-

мещения) исполнения госу-
дарственного (муниципаль-
ного) социального заказа на 
оказание государственных 
(муниципальных) услуг в 

социальной сфере

52,725

1930706590 816

Субсидии, в целях финан-
сового обеспечения (воз-

мещения) исполнения госу-
дарственного (муниципаль-
ного) социального заказа на 
оказание государственных 
(муниципальных) услуг в 

социальной сфере

52,725

07 03 1930606590 Школы искусств и художе-
ственные школы 54317,07186

200 Расходы 53967,07186

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 51758,2

111 211 Заработная плата 39752,8

119 213 Начисление на заработную 
плату 12005,4

220 Приобретение услуг 2182,87186
1930606591 242 221 Услуги связи 70
1930606593 244 223 Коммунальные услуги 27
1930606593 247 223 Коммунальные услуги 1044,67186

1930606595 244 225 Услуги по содержанию иму-
щества 237

1930606596 242 226 Прочие услуги 231
1930606596 244 226 Прочие услуги 573,2
1930606590 851 291 Прочие расходы 24
1930606590 852 291 Прочие расходы 2

300 Поступление нефинансовых 
активов 350

1930606597 242 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 58,49

1930606597 244 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 86,667

1930606598 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 204,843

07 07 1971099980 Молодежная политика 1701,26
200 Расходы 135
220 Приобретение услуг 135

1971099986 244 226 Прочие услуги 135

300 Поступление нефинансовых 
активов 1566,26

1971099988 244 345 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 150

1971099988 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 986,26

1971099989 244 349 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 430

07 09 9980020000 МКУ «РУО» 12162,3
200 Расходы 11694,3

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 11442,8

111 211 Заработная плата 8764
112 212 Прочие выплаты 32

119 213 Начисление на заработную 
плату 2646,8

220 Приобретение услуг 234,5
9980020221 242 221 Услуги связи 12

9980020225 244 225 Услуги по содержанию иму-
щества 16,5

9980020226 242 226 Прочие услуги 38
9980020226 244 226 Прочие услуги 168
9980020000 852 291 Прочие расходы 17

300 Поступление нефинансовых 
активов 468

9980020310 242 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 100

9980020340 244 343 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 88

9980020340 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 280

07 09 1940977720 Комиссия по делам несовер-
шеннолетних 877

200 Расходы 813

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 805

121 211 Заработная плата 618
129 213 Начисления на оплату труда 187

220 Приобретение услуг 8
1940977721 242 221 Услуги связи 8

300 Поступление нефинансовых 
активов 64

1940977727 242 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 30

1940977728 242 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 5

1940977728 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 29

07 09 Содержание пришкольных 
лагерей 1176,424

194072209Л 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
11,764

194072209Л 612 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
1164,66

08 00 Культура 68446,80212
08 01 2020100590 МКУК «МКДЦ» 8283,08963

200 Расходы 8111,76321

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 7915,76321

111 211 Заработная плата 6038,8

119 213 Начисление на заработную 
плату 1823,8

202А255192 113 296 Прочие расходы 53,16321
220 Приобретение услуг 184

2020100591 242 221 Услуги связи 12

2020100595 244 225 Услуги по содержанию иму-
щества 5

2020100596 242 226 Прочие услуги 32
2020100596 244 226 Прочие услуги 135
2020100590 852 291 Прочие расходы 12

300 Поступление нефинансовых 
активов 171,32642

2020100598 242 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 15

2020100598 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 50

202А255191 244 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 106,32642

08 01 2020100590 СДК и СК поселений 27089
200 Расходы 27089

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 26681,524

111 211 Заработная плата 20492,404
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ПИ №10-4795 
от 24 июля 2002 г.

119 213 Начисление на заработную 
плату 6189,12

220 Приобретение услуг 407,476

2020100595 244 225 Услуги по содержанию иму-
щества 407,476

08 01 2020500590 МКУК «МЦБС» 26839,91249
200 Расходы 26185,22642

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 25898,72642

111 211 Заработная плата 19809,8

119 213 Начисление на заработную 
плату 5982,6

202А255192 113 296 Прочие расходы 106,32642
220 Приобретение услуг 282,5

2020500591 242 221 Услуги связи 93
2020500596 242 226 Прочие услуги 32
2020500596 244 226 Прочие услуги 157,5
2020500590 852 291 Прочие расходы 4

300 Поступление нефинансовых 
активов 654,68607

2020500598 242 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 48

2020500598 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 70

20204R5194 244 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 21,51798

20204R5194 244 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 408,84167

202А255191 244 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 106,32642

08 04 2030120590 МКУ «Управление культу-
ры» 6234,8

200 Расходы 5964,8

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 5925,3

111 211 Заработная плата 4550,9

119 213 Начисление на заработную 
плату 1374,4

220 Приобретение услуг 39,5

2030120595 244 225 Услуги по содержанию иму-
щества 5

2030120596 242 226 Прочие услуги 21
2030120596 244 226 Прочие услуги 13,5

300 Поступление нефинансовых 
активов 270

2030120597 242 310 Увеличение стоимости ос-
новных средств 100

2030120598 244 343 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 110

2030120598 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 60

10 00 Социальная политика (все-
го) 26645,4

10 00 Социальные выплаты 24959,4
10 01 2210728960 312 264 Пенсии и пособия 1000

10 03 2212771210 321 262 Пособия по социальной по-
мощи населению 1236

10 04 16203R0820 412 310 Жилье детям-сиротам 4016,661
10 04 16203R0820 412 310 Жилье детям-сиротам 7683,339

10 04 2240271540 611 241 Компенсация части роди-
тельской платы 2058,4

10 04 2240281520 313 262 Пособие детям-сиротам 8965
10 06 2240277740 Опека и попечительство 1686

200 Расходы 1672,06

210 Оплата труда и начисления 
на оплату труда 1672,06

121 211 Заработная плата 1284,293

129 213 Начисление на заработную 
плату 387,767

300 Поступление нефинансовых 
активов 13,94

2240277748 242 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 13,94

11 00 Физкультура и спорт 1000

11 02 2410187010 Массовый спорт 1000
200 Расходы 235

2410187016 244 226 Прочие услуги 135
2410187019 113 296 Прочие расходы 100

300 Поступление нефинансовых 
активов 765

2410187018 244 345 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 100

2410187018 244 346 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 465

2410187018 244 349 Увеличение стоимости мате-
риальных запасов 200

12 02 2520200590 Редакция 8952,4
200 Расходы 8952,4

240 Безвозмездные перечисле-
ния организациям 8952,4

611 241
Безвозмездные перечисле-
ния государственным и му-

ниципальным организациям
8952,4

14 01 2610160010 511 251 Дотации, передаваемые 
бюджетам поселений 59360

14 03 2610160050 540 251 Прочие межбюджетные 
трансферты 100

ВСЕГО РАСХОДОВ 2340932,47070

II. Финансовому управлению админи-
страции муниципального района «Дер-
бентский район» внести соответствую-
щие изменения в сводную бюджетную 
роспись.

III. Контроль за исполнением настоя-
щего решения возложить на заместителей 
главы администрации муниципального 
района «Дербентский район» по куриру-
емым направлениям.

IV. Настоящее решение вступает в 
силу со дня его официального опублико-

вания в газете «Дербентские известия» и 
подлежит размещению на официальном 
сайте администрации муниципально-
го района «Дербентский район» (https://
derbrayon.ru).

Глава муниципального района 
«Дербентский район» М. РАГИМОВ

Председатель Собрания депутатов 
муниципального района «Дербентский 

район» М. СЕМЕДОВ

В соответствии с пунктом 20 части 1, 
части 4 статьи 14 Федерального закона 
от 6 октября 2003 г. №131-Ф3 «Об общих 
принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации» и 
части 1 статьи 32 Градостроительного ко-
декса РФ, в целях реализации полномочий 
органов местного самоуправления, уста-
новленных Градостроительным кодексом 
Российской Федерации, создания условий 
для устойчивого развития территории 
сельского поселения «село Джалган» Дер-
бентского района Республики Дагестан, 
Собрание депутатов муниципального рай-
она «Дербентский район» решило:

1. Утвердить Правила землепользо-
вания и застройки сельского поселения 
«село Джалган» в новой редакции (при-
лагается¹).

2. Признать утратившим силу решение 
Собрания депутатов муниципального рай-
она «Дербентский район» от 22.06.2021 г. 

№ 40/26 «Об утверждении Правил земле-
пользования и застройки сельского посе-
ления «село Джалган»». 

3. Опубликовать настоящее решение в 
газете «Дербентские известия» и разме-
стить на официальном сайте администра-
ции муниципального района «Дербент-
ский район» (https://derbrayon.ru).

4.Настоящее решение вступает в силу 
со дня его официального опубликования.

Глава муниципального района 
«Дербентский район» М. РАГИМОВ

Председатель Собрания депутатов 
муниципального района «Дербентский 

район» М. СЕМЕДОВ

Примечание: Правила землепользования 
и застройки сельского поселения «село Джал-
ган» будут опубликованы на официальном сай-
те Дербентского района в разделе «Генпланы и 
Правила землепользования и застройки»

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
«ДЕРБЕНТСКИЙ РАЙОН»

РЕШЕНИЕ
10 сентября 2024 г. №25/4

Об утверждении Правил землепользования и застройки сельского поселения 
«село Джалган» в новой редакции

Продолжается  подписка  
на районную 

общественно-политическую газету 
«ДЕРБЕНТСКИЕ ИЗВЕСТИЯ»

 на 2024 год
УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ!

Подписная цена одного экземпляра через узел Федеральной
почтовой связи: на 6 месяцев – 408 руб. 60 коп. 

Можно оформить подписку и через редакцию газеты,
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