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ДЕНЬ УЧИТЕЛЯ ОТМЕТИЛИ В ДЕРБЕНТСКОМ РАЙОНЕ

Торжественное мероприятие, 
проходившее в Доме культуры 
села Зидьян-Казмаляр, собрало 
педагогов школ и детских садов, 
ветеранов педагогического труда, 

представителей Управления обра-
зования, а также лидеров детских и 
молодежных организаций. 

Открывая церемонию, глава 
Дербентского района Мавсум Ра-
гимов подчеркнул особую значи-
мость Дня учителя: «Это один из 

самых светлых и значимых празд-
ников в нашей стране, посвящен-
ный людям, которые связали свою 
жизнь с воспитанием и образовани-
ем будущего поколения. Професси-

ональные и человеческие качества 
педагогов определяют судьбу уче-
ников и их завтрашний день». 

Особое внимание в своем вы-
ступлении Мавсум Рагимов уделил 
учителям, участвующим в специ-
альной военной операции на Укра-

ине. Глава района выразил искрен-
нюю благодарность таким Героям, 
как Муса Рабаданович Ашурбеков, 
Юсуп Шахрутдинович Исмаилов, 
Тебрик Шихович Алибеков, Маго-
мед-Запир Сейдахмедович Бегах-
медов и Амирам Фатуллаевич На-
фтуллаев. Также тепло Мавсум Ра-

гимов поздравил ветеранов педаго-
гического труда, которые, оставаясь 
примером для молодежи, являются 
символом преданности своему при-
званию. 

Праздничная программа про-
должилась яркими выступлениями 
талантливых учеников и препо-
давателей. Стихи, песни и танцы, 
посвященные учителям, создали 
атмосферу искренней признатель-
ности и уважения. Все присутству-
ющие получили массу положитель-
ных эмоций от творческих номеров. 

Кульминацией торжественной 
программы стало награждение за-
служенных учителей Дербентского 
района. Мавсум Рагимов вручил 
им Благодарственные письма и 
награды, отметив их преданность 
делу и продуктивную работу, внес-
шую неоценимый вклад в развитие 
образования в районе.

Пресс-служба администрации 
Дербентского района

День учителя – это праздник, посвященный людям, чья пре-
данность делу воспитания и образования формирует будущее по-
коление. 

Чествование наставников 
и благодарность Героям

ВЫСОКИЕ НАГРАДЫ

Героям нашего времени…
Разият АСЛАНБЕКОВА

В администрации Дербентского района состоялась церемония 
передачи государственных наград семьям военнослужащих, пав-
ших при исполнении воинского долга в зоне специальной воен-
ной операции. Мероприятие стало данью памяти Героям, отдав-
шим свои жизни за мир и безопасность Отечества.

Глава Дербентского района 
Мавсум Рагимов и военный ко-
миссар по городам Дербент, Да-
гестанские Огни и Дербентскому 
району Фарид Мусаев с искрен-

ним уважением и скорбью вру-
чили высокие награды родным 
и близким Героев, проявивших 
исключительное мужество и са-
моотверженность в борьбе за за-
щиту интересов страны.

Указом Президента Россий-
ской Федерации Владимира Пу-
тина за проявленные доблесть, 
отвагу и самоотверженность 
при исполнении воинского дол-
га посмертно были награждены 

младший сержант Фикрет Мус-
лимов Алагетдинович, уроженец 
села Нижний Джалган, – орде-
ном Мужества, и рядовой Анвер 

Умутович Алиев из села Геджух 
– медалью Жукова.

В своей речи, обращенной 
к семьям погибших, глава Дер-
бентского района Мавсум Раги-

мов выразил глубочайшие собо-
лезнования от лица всех жителей 
района. «Я еще раз приношу вам 
свои искренние соболезнования 
от имени всего Дербентского 
района, – подчеркнул Мавсум 
Рагимов. - Хочу выразить огром-
ную благодарность родителям 
за то, что воспитали таких от-
важных и достойных сыновей. 
Память о наших Героях будет 
жить вечно в наших сердцах. Мы 

гордимся их мужеством и геро-
измом и приложим все усилия 
для оказания всесторонней под-
держки их родным и близким!».

Дагестанцы, заключившие кон-
тракт о прохождении военной службы 
в зоне СВО, получат от 1,6 млн рублей 
единовременно:

- 500 000 рублей – от Республики 
Дагестан;

- 500 000 рублей - дополнительно 
для тех, кто заключил контракт в полк 
резерва;

- 400 000 рублей – из федерального 
бюджета;

- 200 000 рублей – от Дербентского 

района.
Зарплата контрактника - 

от 210 000 рублей в месяц.
До 300 000 рублей уве-

личена единовременная вы-
плата добровольцам отряда 
«Каспий».

Для граждан, заключив-
ших контракт на военную службу в 
Вооруженных Силах Российской Фе-
дерации, предусмотрены социальные 
льготы и гарантии.

Пункты отбора на военную служ-
бу работают во всех наших городах и 
районах: пункт отбора по Дагестану: 8 
(989) 484-69-95, Военкомат РД: 8 (8722) 
68-16-08.

Выбор 
настоящих мужчин!

СЛУЖБА ПО КОНТРАКТУ
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В АДМИНИСТРАЦИИ ДЕРБЕНТСКОГО РАЙОНА

 С заседания Межведомственной комиссии

В работе заседания приняли уча-
стие начальник Управления эконо-
мики и инвестиций Фарид Абдулке-
римов, заместитель начальника ОКК 
НДФЛ и СВ 2 Управления Федераль-

ной налоговой службы по РД Земфи-
ра Махмудова, заместитель директо-
ра ГКУ РД ЦЗН в МО «Дербентский 
район» Гохар Нагиева, директор 
Дербентского филиала территори-

ального фонда обязательного меди-
цинского страхования Республики 
Дагестан Севинж Сурхаева.

На заседание были приглашены 
работодатели, у которых выплаты по 
заработной плате работникам - ниже 
минимального размера оплаты труда, 
для дачи пояснений. 

По итогам заслушивания работо-
дателей составлены протоколы, в ко-
торые были внесены все полученные 
объяснения.

Межведомственная комиссия по 
противодействию нелегальной заня-
тости — это орган, который коорди-
нирует деятельность федеральных, 
региональных и муниципальных 
органов, государственных внебюд-
жетных фондов, а также профсою-
зов, работодателей и их объедине-
ний (ч. 1 ст. 67 Закона от 12.12.2023 
г. № 565-ФЗ). Порядок работы таких 
комиссий утвердило Правительство 
РФ (постановление от 03.05.2024 г. 
№ 571).

Пресс-служба администрации 
Дербентского района

2 октября под председательством заместителя главы муници-
пального района «Дербентский район» Вадима Кехлерова состо-
ялось заседание рабочей группы Межведомственной комиссии 
Республики Дагестан по противодействию нелегальной занято-
сти.

ЮБИЛЕЙ

Признательность и уважение
 к многолетнему труду

25 сентября знаменательную дату – 90-летний юбилей отме-
тила Валентина Федоровна Агасиева, ветеран педагогического 
труда, посвятившая полвека своей жизни преподаванию русско-
го языка и литературы.

По поручению главы Дер-
бентского района Мавсума Раги-
мова заместитель главы Руслан 
Ахмедов поздравил Валентину 
Федоровну с этим замечатель-
ным событием и Днем учителя. 

В теплой и торжественной об-
становке Руслан Ахмедов выра-
зил глубокую признательность и 
уважение к многолетнему труду 
юбиляра, вручив ей памятные 
подарки, букет свежих цветов и 
Благодарственное письмо от гла-
вы муниципалитета.

Валентина Федоровна – ис-
тинный пример преданности 
своему делу. На протяжении 50 
лет она делилась своими знания-
ми и любовью к русскому языку 
и литературе с учениками сред-
ней общеобразовательной шко-
лы №1 села Белиджи Дербент-

ского района. Ее уроки были не 
просто передачей информации, 
но и настоящим погружением 
в мир слов, образов и глубоких 
смыслов. Многие поколения вы-
пускников школы с теплотой 

вспоминают Валентину Федо-
ровну как мудрого наставника, 
чуткого человека и настоящего 
профессионала своего дела.

Коллектив администрации 
Дербентского района от всей 
души поздравляет Валентину 
Федоровну с Днем учителя! Же-
лаем крепкого здоровья, долгих 
лет жизни, неиссякаемой энер-
гии и дальнейшего благополу-
чия. Пусть каждый день будет 
наполнен радостью, теплом и 
вниманием близких!
Пресс-служба администрации 

Дербентского района

Учителей поздравили 
с праздником

«ЕДИНАЯ РОССИЯ»

 Парламентарий отметила 
роль учителя в обучении, воспи-
тании подрастающего поколения 
и поблагодарила всех учителей 
за их работу.

Асият Алиева вручила Благо-
дарность от комитета НС РД Ни-
заметдину Балаевичу Гаджиеву 
– ветерану, педагогу-наставнику, 
который проработал в системе 
образования более пятидесяти 
пяти лет. «Вы внесли большой 
вклад в улучшение системы об-
разования в районе и воспитание 
подрастающего поколения», - от-
метила парламентарий. 

Также наставнику-педагогу 
Низаметдину Гаджиеву была 
вручена Благодарность и ценный 
подарок от Дербентской район-
ной организации Профессио-

нального союза работников на-
родного образования и науки РФ 
председателем Совета молодых 
педагогов Дербентской район-
ной организации Общероссий-
ского профсоюза образования 
Айшей Алиевой. 

Исполнительный секретарь 
местного отделения Партии Ну-
ритдин Мирзоев по поручению 
главы Дербентского района, Се-
кретаря местного отделения 
Партии Мавсума Рагимова по-
здравил учителей с праздником 
и поблагодарил всех за под-
держку курса Президента РФ 
В.В.Путина и Партии «Единая 
Россия».

НАШ КОРР.

В местном отделении Партии «Единая Россия» депутат НС 
РД, председатель Комитета по аграрным вопросам, природо-
пользованию, экологии и охране окружающей среды Асият 
Алиева поздравила учителей образовательных учреждений 
Дербентского района с профессиональным праздником – Днем 
учителя.

В нём приняли участие директор 
Дагмелиоводхоза Магомед Юсупов, 
глава Дербентского района Мавсум Ра-
гимов, мэр города Дагестанские Огни 
Замир Гаджимурадов, фермеры, агра-
рии и представители водохозяйствен-
ных организаций.

Магомед Юсупов отметил, что 
мелиорация — ключ к развитию сель-
ского хозяйства Юга Дагестана. Без 
надёжного водоснабжения невозмож-
но говорить ни об урожайности, ни об 
импортозамещении. Сегодня в приори-
тете — прочистка дренажных сетей и 
запуск эффективных схем внутрихо-
зяйственного водооборота.

Несогласованность в заявках ме-
шает эффективному планированию. 
Отмечается, что из 103 тыс. га заявлен-
ных к поливу земель, договоры заклю-

чены лишь на 55 тыс. га. Это создаёт 
перекосы в расчётах и расходах. Водо-
пользователей призвали оформлять за-
явки и договоры своевременно, чтобы 
избежать простоев и потерь.

Контроль за использованием зе-
мель усилится. Если земля не оро-
шается — должны быть причины: от 
отсутствия договоров до технических 
проблем. В противном случае участки 
могут быть переведены в статус неис-
пользуемых. Это не просто упущенная 
выгода — это деградация почв.

Важна поддержка опытных кадров 
и обучение нового поколения. Знания 
ветеранов мелиорации необходимо со-
хранять и передавать, в том числе через 
практику и наставничество.

Рост финансовой дисциплины — 
основа стабильности. Более 100 млн 

рублей в прошлом году направлены на 
расчистку каналов. Однако задержки в 
оплате за воду сказываются на ритме 
работ. Дисциплина водопользователей 

— ключевой фактор.
Отдельно прозвучали ключевые 

тезисы от главы Дербентского района 
Мавсума Рагимова:

«Рекордный урожай винограда 
— результат инвестиций в капельное 
орошение. Благодаря строительству во-
доёмов и прокладке систем капельного 
полива, на ранее непригодных склонах 
уже плодоносят виноградники. Уро-
жайность на отдельных участках пре-
вышает 150 ц/га.

Развитие садоводства, овощевод-
ства и фермерства напрямую зависит 
от стабильного водоснабжения. Без ка-
пельного орошения ни один серьёзный 
проект не запускается. Внедряются 
современные технологии, автомати-
зированные системы, системы подачи 
удобрений.

Сельское хозяйство района даёт ра-
бочие места и доходы. В сезон уборки 
винограда требуется более 1 тыс. ра-
бочих. Район испытывает дефицит ка-
дров, предприятия строят общежития 
для сотрудников. Рост НДФЛ за 5 лет 

— с 100 до 300 млн рублей.
Одна из острейших проблем — из-

ношенные внутрипоселковые каналы. 
Из-за их запущенного состояния при 
подаче воды происходит затопление 
огородов. Необходима срочная расчис-
тка и восстановление этих систем».

 В ходе встречи подчеркнута не-
обходимость совместной и слаженной 
работы всех участников процесса: Даг-
мелиоводхоза, муниципалитетов, фер-
меров и аграриев. Только так возможно 
обеспечить устойчивое развитие сель-
ского хозяйства и рациональное ис-
пользование земельных ресурсов.

РАБОЧЕЕ СОВЕЩАНИЕ

Мелиорация — ключ к 
развитию сельского хозяйства

 В Дербентском районе прошло расширенное рабочее совеща-
ние, посвящённое вопросам мелиорации и устойчивого водообе-
спечения аграрного сектора. 

В начале совещания глава му-
ниципалитета заслушал отчеты 
ответственных руководителей по 
вопросам, данным на предыдущем 
совещании. Особое внимание было 
уделено взносам в фонд капитально-
го ремонта многоквартирных домов. 
Представители профильного ведом-
ства доложили о текущей собирае-
мости взносов и мерах, принимае-
мых для повышения платежной дис-

циплины среди населения. Также 
был заслушан доклад об установке 
контейнерных площадок и о сроках 
завершения работ на запланирован-
ных объектах.

Отдельно рассмотрели деятель-
ность административной комиссии. 
Были представлены данные о коли-
честве рассмотренных дел, выне-
сенных решениях и эффективности 
мер, принимаемых для пресечения 

административных правонаруше-
ний. 

В рамках совещания был заслу-
шан отчет о ходе призывной кампа-
нии в Вооруженные силы РФ. Ана-
лизировались результаты обраще-
ний граждан, поднятых на встрече 
с Общественной палатой РД. Глава 
района поручил принять исчерпыва-
ющие меры по каждому обращению 
и представить заявителям разверну-
тые ответы.

В завершение аппаратного со-
вещания Мавсум Рагимов дал новые 
поручения на предстоящую рабо-
чую неделю, установив четкие сро-
ки выполнения.

ДЕЛОВОЙ ПОНЕДЕЛЬНИК

Аппаратное совещание
Глава Дербентского района Мавсум Рагимов провел еженедельное 

аппаратное совещание, в работе которого приняли участие заместители 
главы, руководители структурных подразделений.
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Одним из таких учителей, 
вдохновляющим учащихся на 
достижение новых высот, пока-
зывающим важность образова-
ния и культуры, прививающим 
любовь к учебе и познанию мира 
вокруг себя, является препода-
ватель русского языка и литера-
туры МБОУ «Хазарская СОШ» 
Рамиля Ибрагимовна Рагимова. 
После окончания в 2000 году фи-
лологического факультета Мо-
сковского педагогического уни-
верситета она начала работать в 
Джалганской общеобразователь-
ной школе родного села. Затем, в 
2017 году, по семейным обстоя-
тельствам, переехала в с.Хазар и 
продолжила свою любимую ра-
боту филолога в Хазарской СОШ. 
Активную молодую учительницу 
с большим стажем с радостью 
приняли в коллектив. В данное 
время она - классный руководи-
тель 6-го класса, где преподаёт 
русский язык и литературу. 

Рамиля Ибрагимовна выявля-
ет и развивает индивидуальные 
способности каждого ученика, 
помогая им раскрывать свой по-
тенциал. Её ученики поддержи-
вают интерес к наукам, искусству, 
спорту и другим сферам, мотиви-
руясь стремиться к достижению 
высоких результатов. 

Кроме передачи знаний млад-
шим учащимся, педагог по со-
вместительству преподаёт пред-
мет «Русский язык как родной» 
в старших классах, воспитывает 
старшеклассников, формируя у 
них нравственные качества, та-
кие как честность, ответствен-
ность, уважение к старшим. Это 
помогает формировать полно-
ценную личность, способную 
приносить пользу окружающим.

Предмет «Русский язык как 
родной» ориентирован на раз-
витие языковой компетенции 
учащихся, владеющих  языком 
разных национальностей. Уро-
ки по данному предмету у Ра-
мили Ибрагимовны основаны 
на дополнительных элементах, 
направленных на культуроло-
гическое погружение, изучение 
литературных произведений, 
культуры русской речи, тради-
ций письменной коммуникации 
и мастерство владения словом. 

«Моя деятельность в школе 
по преподаванию русского язы-
ка и литературы направлена на 
развитие грамотности учащихся, 
обогащение их словарного за-
паса, формирование умения гра-
мотно выражать мысли устно и 
письменно, - отзывается о своей 
работе Рамиля Ибрагимовна. - 
Мы вместе с учащимися читаем 
произведения русской классики 
и современной литературы, об-
суждаем идеи авторов, выявляем 
художественные особенности 
произведений.

В старших классах по пред-
мету «Русский язык как родной» 
подготавливаю учеников к госу-
дарственным экзаменам, таким 
как ОГЭ и ЕГЭ, обеспечивая их 
необходимыми знаниями и навы-
ками анализа текста, написания 
сочинений и правильного упо-
требления грамматических кон-
струкций.

Через литературу формирую 
духовно-нравственную личность 
школьников, прививаю любовь 

к родному языку и литературе, 
воспитываю уважение к культур-
ному наследию своего народа.

Таким образом, моя профес-
сия позволяет совмещать педа-
гогику, творчество и интеллек-
туальное развитие, делая вклад 
в будущее поколение образован-
ных и культурных граждан на-
шей страны».

 Огромная внеклассная ра-
бота учителя русского языка и 
литературы является важной ча-
стью образовательного процесса, 
направленной на развитие твор-
ческих способностей учащихся, 
расширение их кругозора и фор-
мирование интереса к предмету. 
Рамиля Ибрагимовна включает 
разнообразные формы деятель-
ности, такие как литературные 
вечера, викторины, конкурсы со-
чинений и стихов, театральные 
постановки, экскурсии в музеи и 
библиотеки, встречи с писателя-
ми и поэтами.

О внеклассной работе Рами-
ли Ибрагимовны положительно 
отзывается завуч по воспита-
тельной работе Тевриз Гагаевна 
Алиханова: «Учитель русско-
го языка и литературы Рамиля 
Ибрагимовна хорошо знает, что 
внеклассная работа является не-
отъемлемой частью образова-
тельного процесса и позволяет 
ученикам углублять знания, раз-
вивать творческие способности 
и формировать интерес к пред-
мету. Поэтому она  проводит 
огромную творческую  работу с 
учащимися таким образом, что-
бы она была интересна и полезна 
для них. Рамиля Ибрагимовна - 
учитель, обладающий культурой 
педагогического и методическо-
го мастерства, с тонким понима-
нием детской психологии. Она 
умеет инсценировать учебный 
процесс, используя разнообраз-
ные формы организации дея-
тельности и включая учащихся 
в разные виды работы и деятель-
ности, с учетом их склонностей 
и индивидуальных особенностей.

Педагог пользуется системой 
оценивания, позволяющей обу-
чающимся адекватно оценивать 
свои достижения и совершен-
ствовать их. Она умеет создавать 
атмосферу, в которой учащиеся 
хотели бы высказывать свои со-
мнения, мнения и точки зрения 

на обсуждаемый предмет.
Как мать, которая гордится 

своим сыном и ждёт его с СВО, 
она очень много проводит с уча-
щимися литературные вечера 
по произведениям военно-нрав-
ственной тематики о подвиге и 
мужестве советского солдата-ге-
роя, где излагает основные фак-
ты, как солдаты защищали Роди-
ну от фашистских захватчиков». 

Помимо своей педагогиче-
ской деятельности, её материн-
ское сердце способно вместить 
всю вселенную забот и пережи-
ваний. Когда любимый сын от-
правляется исполнять долг перед 
Родиной, оно наполняется гордо-
стью и тревогой одновременно. 
«Мои мысли  постоянно возвра-
щаются к сыну, воспоминания 
оживают яркими картинами дет-
ства и юности, бережно храню 
каждую фотографию, письмо, 
даже незначительные мелочи, 
связанные с ним, любимым сы-
ном Мурадом, который служит 
на СВО с первых же дней. 

Время становится тягучим, 
дни растягиваются бесконечно 
долго. Каждая новость вызыва-
ет волнение, каждая встреча с 
близкими — повод поделиться 
надеждой и страхом», - говорит 
мать участника СВО. 

 Сердце матери разрывает-
ся между желанием поддержать 
своего героя и жаждой оберегать 
его от всех опасностей мира. Но 
главное чувство, которое объеди-
няет миллионы матерей, чьи сы-
новья находятся вдали, — вера. 
Вера в силу духа, верность дол-
гу и непоколебимую любовь к 
своей семье и родине. Эта вера 
помогает выдержать любые ис-
пытания, дарит силы продолжать 
жить и надеяться на лучшее бу-
дущее. ‍

 Её сын, Мурад Рагимов, по-
сле окончания Московской во-
енной академии был направлен 
в г.Улан-Уде. Когда началась спе-
циальная военная операция на 
Украине, его с первых же дней 
назначили капитаном танково-
го подразделения в оперштабе. 
Воспитанный в семье военнос-
лужащего погранвойск, Мурад 
Рагимов - отважный сын, кото-
рый гордо служит Отечеству, де-
монстрируя мужество, храбрость 
и героизм в сложных боевых 
условиях. Тому подтверждение - 
государственные награды: орден 
Мужества и множество медалей, 
почётных грамот Министерства 
обороны России и многие другие.

Рамилю Ибрагимовну отли-
чает терпение, мудрость и забота 
о детях, а также обучение увлека-
тельным процессам, мотивируя 
учеников стремиться к новым 
достижениям.

Благодаря её такому подхо-
ду, ребята обретают уверенность 
в себе, развивают критическое 
мышление и способность ана-
лизировать ситуацию, осваивать 
новые технологии и методы по-
знания. 

Именно такие учителя, как 
Рамиля Ибрагимовна, являются 
теми проводниками, которые ве-
дут нас в бескрайнее простран-
ство открытий и достижений. 
Каждый ученик обязан помнить 
и ценить вклад учителей в свою 
жизнь, ведь именно они помогли 
нам пройти долгий путь к дости-
жению успеха и личного роста.

Дорогие учителя! Поздрав-
ляем вас с профессиональным 
праздником — Днём учителя! 
Спасибо вам за терпение, му-
дрость и тепло, которое вы да-
рите своим ученикам. Низкий 
поклон и самые искренние поже-
лания здоровья, счастья и благо-
получия!

КО ДНЮ УЧИТЕЛЯ

Они открывают двери в мир знаний

Эминат ЗАИРБЕКОВА

Знания – ключ ко многим дверям, ведущим в будущее каждого из 
нас. Но не менее важно понимать, что знания требуют особого подхо-
да и помощи тех, кто готов протянуть руку поддержки каждому, стре-
мящемуся познать новое. Именно учителя играют важнейшую роль 
в процессе открытия дверей в этот удивительный мир. Благодаря 
их усилиям, мы можем двигаться вперед уверенно и осознанно, по-
нимая значимость приобретенных знаний и навыков. Поэтому День 
учителя - один из самых значимых и любимых профессиональных 
праздников в России, который отмечают ежегодно 5 октября, учреж-
денный ЮНЕСКО в 1994 году. 

«Самый лучший учитель для ребёнка тот, кто, духовно общаясь 
с ним, забывает, что он учитель и видит в своём ученике друга и 
единомышленника. Такой учитель знает самые сокровенные уголки 
сердца своего воспитанника, и слово в его устах становится могу-
чим орудием воздействия на молодую формирующуюся личность». 

В.А.Сухомлинский

За лучшее 
образовательное пространство

В Минобрнауки РД состоялась церемония награждения по-
бедителя и призеров республиканского конкурса «Создание 
лучшей развивающей предметно-пространственной среды в до-
школьной образовательной организации – 2025», организованно-
го с целью создания образовательного пространства, где дети не 
только учатся, но и чувствуют себя в безопасности, развивают 
здоровье, эмоциональное благополучие и получают возможность 
творчески расти.

Одним из критериев оценки 
было соответствие созданной 
среды современным требовани-
ям: Федеральному государствен-
ному образовательному стандар-
ту дошкольного образования и 
Федеральной образовательной 
программе.

В конкурсе приняли участие 
50 организаций из разных рай-
онов Дагестана. Победителем 
конкурса стал Центр развития 
ребенка – детский сад № 21 «Со-
звездие» города Буйнакска.

Призёры II степени:
- детский сад «Сказка», с. 

Нижнее Казанище, Буйнакский 

район;
- детский сад № 2 «Ягодка», с. 

Геджух, Дербентский район.
Призёры III степени:

- детский сад № 16 «Чебураш-
ка, город Дербент;

- Центр развития ребенка – 
детский сад № 30 «Улыбка», го-
род Дербент;

- детский сад «Колобок».
Все победители получили 

дипломы Минобрнауки РД и де-
нежные призы: 50 000 руб. – за I 
место, 30 000 руб. – за II место и 
20 000 руб. – за III место.

Управление образования 
Дербентского района

НОВОСТИ СПОРТА

Победы юных 
футболистов

21 сентября 2025 года в селе Ашагастал Сулейман-Стальско-
го района состоялся завершающий 5 тур лиги ЮДФЛ по мини-
футболу среди юношей 2011/12 годов рождения (U-14), где наша 
команда показала отличный результат.

Наши спортсмены продемон-
стрировали великолепную игру с 
командой с. Ашагастал, выиграв 
со счетом 3:1.

По итогам туров, проходив-
ших в течение трех месяцев, вос-
питанники МБУ ДО «ДЮСШ 
№1 пгт. Мамедкала» под руко-
водством тренера А.Насруллаева 
провели впечатляющую серию 
побед, потерпев лишь одно по-
ражение, и заняли почетное 2 
место в лиге ЮДФЛ по мини-

футболу среди юношей 2011/12 
годов рождения (U-14).

Поздравляем нашу команду 
с замечательным достижением! 
Ваше стремление, упорство и 
командный дух стали залогом 
этого успеха. Мы гордимся каж-
дым из вас и желаем дальнейших 
побед и новых высот на спортив-
ном пути!

Отдел спорта Управления 
образования 

Дербентского района

ПОБЕДИТЕЛИ РЕСПУБЛИКАНСКОГО КОНКУРСА
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ВАШЕ ЗДОРОВЬЕ

Вакцины для профилактики гриппа

РЖД

Будьте внимательны на переезде!

27 сентября 2025 г., в 20 часов 37 минут, на ре-
гулируемом, без дежурного работника, железнодо-
рожном переезде общего пользования 2318 км пк 
4 ст. Манас, двухпутного электрифицированного 
участка допущено столкновение поезда с автомо-
билем «ВАЗ 2114». В результате дорожно-транс-
портного происшествия водитель автотранспорт-
ного средства скончался от полученных травм.

Указанный случай ДТП на железнодорожном 
переезде произошел по вине водителя транспорт-
ного средства, грубо нарушившего Правила дорож-

ного движения Российской Федерации при проезде 
через железнодорожные переезды.

Махачкалинская дистанция пути 
Северо-Кавказской ДИ ОАО «РЖД»

Положение дел с обеспечением безопасности 
движения на железнодорожных переездах сети 
дорог свидетельствует о недостаточности при-
нимаемых на местах мер по снижению аварий-
ности.

ОМВД ПО ДЕРБЕНТСКОМУ РАЙОНУ ИНФОРМИРУЕТ

Дистанционное 
мошенничество

Дистанционные мошенничества становятся все более изо-
щренными, и важно быть осведомленным о том, какие схемы 
используют преступники. Это поможет избежать обмана и защи-
тить свои средства и данные.

Мошенничество 
по телефону

Мошенники могут звонить 
под видом сотрудников банков, 
правоохранительных органов, 
социальных служб или других 
официальных организаций.

КАК РАБОТАЕТ СХЕМА:
Злоумышленники сообщают, 

что ваша банковская карта или 
счет подверглись атаке, и про-
сят вас передать личные данные, 
одноразовые пароли или выпол-
нить перевод средств.

Сообщают, что на ваше имя 
взяли кредит, и предлагают «по-
мощь» в его отмене.

ЧТО ДЕЛАТЬ:
Не передавайте личные дан-

ные и пароли по телефону.
Завершите разговор и пере-

звоните в банк по официальному 
номеру.

Никогда не совершайте пере-
воды по инструкциям незнаком-
цев.

Фишинговые сайты 
и сообщения

Фишинг - это попытка полу-
чить вашу личную информацию 
(пароли, данные карты) через 
поддельные сайты или сообще-
ния, которые выглядят, как на-
стоящие.

КАК РАБОТАЕТ СХЕМА:
Вы получаете письмо или 

сообщение с ссылкой на под-
дельный сайт, где просят ввести 
данные вашей банковской карты 
или пароли.

Часто такие сайты визуально 
неотличимы от оригинальных, 
но адрес сайта может быть слег-
ка изменен.

ЧТО ДЕЛАТЬ:
Не переходите по ссылкам из 

подозрительных сообщений и 
писем.

Всегда проверяйте адрес сай-
та, прежде чем вводить данные.

Используйте антивирусные 
программы, которые могут вы-
являть поддельные сайты.
Мошенничество через мессен-

джеры и социальные сети
Мошенники могут обращать-

ся к вам через мессенджеры или 
социальные сети, притворяясь 
вашими друзьями, коллегами 
или представителями компаний.

КАК РАБОТАЕТ СХЕМА:
Мошенники пишут, что ваш 

знакомый в беде и срочно нужда-
ется в деньгах.

Просят сообщить номер кар-
ты или перевести средства для 
выигрыша, участия в акции или 
возврата средств.

ЧТО ДЕЛАТЬ:
Всегда проверяйте информа-

цию, связавшись с человеком на-
прямую по телефону.

Не переводите деньги по 
просьбам через мессенджеры.

Помните, что официальные 
организации не будут обращать-
ся через личные аккаунты в со-
циальных сетях.

Мошенничество через 
объявления на сайтах 

купли-продажи
На сайтах объявлений мо-

шенники часто выдают себя за 
покупателей или продавцов то-
варов и услуг.

КАК РАБОТАЕТ СХЕМА:
При продаже товара мошен-

ник заявляет, что готов перевести 
деньги, но просит вас перейти по 
ссылке для «получения» средств, 
где нужно ввести данные карты 

— это фишинговый сайт.
При покупке товара мошен-

ник может потребовать предо-
плату за товар или услугу, но по-
сле получения денег перестает 
выходить на связь и не отправля-
ет товар.

ЧТО ДЕЛАТЬ:
Никогда не переходите по по-

дозрительным ссылкам, особен-
но если вам предлагают «полу-
чить деньги».

Используйте безопасные ме-
тоды оплаты, такие как безопас-
ные сделки на платформах объ-
явлений.

Проверяйте информацию о 
продавце, читайте отзывы, не 
соглашайтесь на полную предо-
плату.
 Мошенничество с выигрыша-

ми и лотереями
Мошенники часто использу-

ют фальшивые уведомления о 
выигрыше в лотереях или кон-
курсах, в которых вы не участво-
вали.

КАК РАБОТАЕТ СХЕМА:
Вы получаете сообщение или 

звонок с информацией о том, что 
стали победителем розыгрыша, 
лотереи или получили крупный 
приз.

Для получения «выигрыша» 
вас просят оплатить комиссию, 
налоги или другие сборы, либо 
предоставить личные данные 
(паспорт, банковскую карту).

ЧТО ДЕЛАТЬ:
Если вы не участвовали в ро-

зыгрыше, будьте уверены, что 
это мошенничество.

Никогда не переводите день-
ги и не предоставляйте данные 
карты в обмен на обещание по-
лучения приза.

Проверяйте информацию о 
конкурсах на официальных сай-
тах, а также читайте условия ро-
зыгрышей.

 Основные рекомендации по 
защите от дистанционного мо-

шенничества
Никогда не передавайте лич-

ные данные, пароли и банков-
ские реквизиты по телефону, в 
интернете или через SMS.

Будьте бдительны к подозри-
тельным предложениям, особен-
но если они связаны с деньгами 
или личной информацией.

Проверяйте достоверность 
сайтов, сервисов и организаций 
через официальные источники.

Используйте двухфакторную 
аутентификацию для защиты 
своих онлайн-аккаунтов.

Всегда перезванивайте в банк 
или организацию по официаль-
ным номерам в случае подозри-
тельных звонков.

А. ИРЗАЕВ,
следователь СО ОМВД 

России по Дербентскому 
району, старший лейтенант 

юстиции

Как работает вакцина 
от гриппа

Вакцина от гриппа содержит 
ослабленные штаммы вируса 
или его частицы. Его количество 
в вакцине настолько незначи-
тельно, что не сможет поразить 
организм, однако иммунитет рас-
познает его и сможет с ним бо-
роться. Каждый год появляются 
новые штаммы, вирус мутирует 
и ученые модернизируют вак-
цину. В России для этого суще-
ствует отдельный институт НИИ 
гриппа.

Составы для вакцинации из-
готавливаются из живого вируса 
гриппа, который «убит» и поде-
лен на части. Когда вакцина по-
падает в организм, она запускает 
выработку антител к вирусу. Они 
вырабатываются через 7-14 дней. 
Эти антитела обеспечивают за-
щиту от заражения вирусами, 
которые будут активны именно в 
этом сезоне. Защиты обычно хва-
тает на 6-12 месяцев, в зависи-
мости от типа прививки. После 
прививки допустимы легкие об-
щие и местные реакции организ-
ма: недомогание, покраснение в 
месте укола, повышение темпе-
ратуры до 37 - 37,5 °С. В течение 
1-3 дней они проходят.

Кому нужна прививка от 
гриппа

Прививку от гриппа врачи 
рекомендуют делать всем взрос-
лым и детям с 6 месяцев. Осо-
бенно тем, кто входит в группу 
риска:

- дети раннего возраста до 3-х 
лет и лица старше 60 лет, прежде 
всего проживающие в учрежде-
ниях социального обеспечения;

- учащиеся школ и вузов;
- лица, страдающие заболе-

ваниями эндокринной системы 
(диабет), нарушениями обмена 
веществ (ожирение), болезнями 
системы кровообращения (ГБ, 
ИБС), хроническими заболе-
ваниями дыхательной системы 
(хронический бронхит, бронхи-
альная астма), хроническими за-
болеваниями печени и почек;

- беременные женщины (толь-
ко инактивированными вакцина-
ми);

- лица, часто болеющие остры-
ми респираторными вирусными 
заболеваниями;

- медицинские работники;
- работники сферы обслужи-

вания, транспорта, учебных за-
ведений;

- воинские контингенты.
Какие есть противопоказания 

к прививке от гриппа
У вакцины от гриппа немного 

противопоказаний, но их все же 
нужно учитывать:

- аллергия на куриный белок 
и компоненты вакцины, в том 

числе аллергические реакции на 
ранее вводимые гриппозные вак-
цины;

- острые лихорадочные состо-
яния или обострение хрониче-
ского заболевания – вакцинацию 
проводят после выздоровления 
или в период ремиссии.

Какую вакцину от гриппа 
выбрать в 2025 году

Для специфической профи-
лактики гриппа используются 
противогриппозные вакцины 
отечественного и зарубежного 
производства, зарегистрирован-
ные на территории Российской 
Федерации и приготовленные из 
эпидемически актуальных штам-
мов вируса, рекомендуемых ВОЗ, 
такие как Совигрипп, Ультрикс, 
Флю-М и другие.

Совигрипп. Тривалентная 
инактивированная субъединич-
ная вакцина, производится в 
России компанией «Микроген». 
Выпускается в двух форматах — 
с консервантом и без. Вакцина 
представляет собой поверхност-
ные гликопротеины (гемагглю-
тинин и нейраминидазу), выде-
ленные из очищенных вирионов 
вируса гриппа типов, А и В. Вак-
цина разрешена для применения 
среди детей старше 6 месяцев и 
взрослых, в том числе имеющих 
заболевания органов дыхания и 
сердечно-сосудистой системы, 
хроническую почечную недо-
статочность, сахарный диабет, 
иммунодефицит, включая ВИЧ-
инфекцию, заболевания крови.

Флю-М. Тривалентная инак-
тивированная расщепленная 
вакцина для профилактики 
гриппа. Вакцина представляет 
собой смесь высокоочищенных 
протективных поверхностных 
и внутренних антигенов вируса 
гриппа типа А (H1N1 и H3N2) и 
типа В в фосфатно-солевом бу-
ферном растворе. Производитель 
— «Санкт-Петербургский науч-
но-исследовательский институт 
вакцин и сывороток и предпри-
ятие по производству бактерий-
ных препаратов» ФМБА России. 
Вакцина Флю-М может приме-
няться одновременно с вакци-
нами Национального календаря 
профилактических прививок и 
инактивированными вакцинами 
по эпидемическим показаниям.

Ультрикс Квадри. Четырех-
валентная инактивированная 
расщепленная вакцина, защища-
ющая от четырех штаммов виру-
са: двух подтипов вируса A (A/
H1N1+ A/H3N2) и двух вирусов 
гриппа В двух линий (B/Ямагата 
+ В/Виктория). Препарат содер-
жит по 15 мкг антигенов каждо-
го штамма в одной дозе, общая 
дозировка составляет 60 мкг — 
такой состав рекомендован Все-

мирной организацией здраво-
охранения. Антигенный состав 
вакцины изменяется каждый год 
в соответствии с эпидемической 
ситуацией и рекомендациями 
ВОЗ. Вакцина производится рос-
сийской биофармацевтической 
компанией «Форт».

Насколько эффективны 
вакцины от гриппа

ВОЗ считает вакцинацию 
единственной социально и эко-
номически оправданной мерой 
борьбы с гриппом, основным 
звеном в программе профилакти-
ки и контроля данной инфекции. 
Вакцинация при совпадении вак-
цинных и циркулирующих штам-
мов вируса гриппа на 90% сни-
жает заболеваемость гриппом, 
на 56% - другими ОРВИ, на 48% 

- число госпитализаций, связан-
ных с осложнениями гриппа.

Почему прививку от грип-
па нужно делать каждый год

Каждый год вирусы гриппа 
мутируют, поэтому каждый год 
появляются новые штаммы ви-
руса, а иммунитет от вакцинации 
против гриппа спустя год снижа-
ется. Сами вакцины от сезонно-
го гриппа не меняют названия, 
но состав их немного меняется 
каждый год — таким образом, 
ежегодная вакцинация помогает 
защитить население от наиболее 
активных вирусов гриппа в каж-
дом сезоне.

Когда именно нужно при-
виваться от гриппа

Обычно Всероссийская при-
вивочная компания против грип-
па стартует в начале сентября. 
ВОЗ рекомендует проводить вак-
цинацию за 2-3 недели до того, 
как сезонные вирусы начнут ак-
тивно распространяться, поэто-
му период с сентября по ноябрь 
считается оптимальным, чтобы 
сделать прививку.

Если вы не успели привить-
ся от гриппа в начале осени, то 
сделать прививку все равно не 
поздно. Обычно пик активности 
гриппа достигается в феврале и 
снимается в марте.

Где сделать прививку от 
гриппа

Прививку от гриппа мож-
но сделать бесплатно по полису 
ОМС в поликлинике по месту 
прикрепления или пункте вакци-
нации, а также по месту работы 
или учебы, ведь вакцинация от 
гриппа включена в националь-
ный календарь профилактиче-
ских прививок. При этом обяза-
тельно нужно с собой иметь по-
лис ОМС и документ, удостове-
ряющий личность.

Помните! Прививка не дает 
100% безопасности от вируса. Но 
если привитый заболеет, то пере-
несет заболевание легче и не по-
лучит осложнений.

Филиал ФБУЗ «Центр 
гигиены и эпидемиологии в 

РД в г. Дербенте»

На фоне споров о вакцинации от коронавируса, о необходимо-
сти ежегодной прививки от гриппа почти забыли. Вспоминаем, 
зачем нужно каждый год прививаться от гриппа, где это делать и 
какую вакцину выбрать.
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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
«ДЕРБЕНТСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
29 сентября 2025 года № 180

Об утверждении Прогноза социально-экономического развития
МР «Дербентский район» на 2026 год и плановый период 2027-2028 годов

В соответствии со статьей 173 Бюд-
жетного кодекса Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 
131- ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Россий-
ской Федерации» постановляю:

 1. Утвердить Прогноз социально-эко-
номического развития муниципального 
района «Дербентский район» на 2026 год 
и плановый период 2027-2028 гг. (Прило-
жение).

2. Опубликовать настоящее постанов-

ление в районной газете «Дербентские 
известия» и разместить на официальном 
сайте администрации муниципального 
района «Дербентский район» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

3. Контроль за исполнением настояще-
го постановления возложить на замести-
теля главы администрации Дербентского 
района В. Кехлерова.

Глава муниципального района 
«Дербентский район» М. РАГИМОВ

 Приложение
 к постановлению администрации МР «Дербентский район»

от 29 сентября 2025 г. № 180

Характеристика района
Дербентский район по своему географиче-

скому расположению представляет собой тер-
риторию, ограниченную с востока побережьем 
Каспийского моря на протяжении 65 км, с севера 
граничащую с территорией Каякентского района, 
с запада - с территорией Табасаранского и Кай-
тагского районов и с юга - с территорией Мага-
рамкентского и Сулейман-Стальского районов.

 В административно-территориальных гра-
ницах МР «Дербентский район» всего земель – 
86 110 га, из них по категориям:

- земли сельскохозяйственного назначения – 
58 323 га; 

- земли населенных пунктов - 7 528 га; 
- земли промышленности, транспорта - 

1 088,4 га; 
- земли особо охраняемых природных терри-

торий – 1 091 га; 
- земли лесного фонда – 17 742 га; 
- земли водного фонда – 115,6 га;
- земли дорожного фонда - 222 га. 
Из общей площади 60% территории района 

представляет собой равнину, а остальное - пред-
горье. В административных границах района бо-
лее 20 % территории заняты лесами, протекают 
крупные реки, такие как Рубас и Уллучай и мно-
жество мелких рек. 

Сельскохозяйственные земли размещены, в 
основном, восточнее Самур-Дербентского кана-
ла и поливаются самотеком. 

Орошаемость сельскохозяйственных земель 
составляет 25 % от общей площади сельхозуго-
дий. Населенные пункты расположены, в основ-
ном, вдоль федеральной дороги «Кавказ». 

По всей длине проходит железнодорожная 
магистраль с общей протяженностью 65 км. 

Район имеет благоприятные климатические 
условия, обладает большим потенциалом как 
природных, так и трудовых ресурсов. Числен-
ность населения составляет 100 287 человек 
(перепись-2020), плотность – 123,81 чел/км², му-
ниципальных образований - 29, куда входят 40 
населенных пунктов.

Наиболее крупными населенными пунктами 
являются: п. Белиджи, п. Мамедкала, с. Геджух, 
с. Чинар, с. Великент, с. Сабнова, с. Берикей, с. 
Белиджи. 

Сельское хозяйство
Основу экономики района составляет сель-

ское хозяйство. Агропромышленный комплекс 
является ключевым сектором экономики муни-
ципального района «Дербентский район». Пре-
жде всего, это обусловлено наличием благопри-
ятных агроклиматических условий. По ряду по-
казателей агропромышленный комплекс района 
занимает лидирующие позиции в Республике 
Дагестан.  Среди отраслей агропромышленно-
го комплекса наиболее высокорентабельными 
и бюджетообразующими секторами экономики 
являются виноградарство и виноделие. 

Одним из основных направлений в разви-
тии сельского хозяйства в Дербентском районе 
является виноградарство, где район успешно 
завершил уборку урожая винограда в 2024 году. 
Валовой сбор по району составил 100 тыс. 476 
тонн винограда, на 6 тыс. 447 тонн (или 106,8 %) 
больше, чем за аналогичный период  2023 года. 
Урожайность с 1 га составила 154 ц/га, что яв-
ляется рекордным достижением за всю историю 
Дербентского района.

 Средняя себестоимость производства вино-
града составила 32 руб./кг, а средняя цена реали-
зации - 38 руб./кг.

Высоких результатов добились такие пред-

приятия, как:
АО им. Наримана Алиева – 27 тыс. 990 тонн 

при урожайности 176 ц/га;
ООО «Виноградарь» - 14 тыс. 207 тонн при 

урожайности 185 ц/га;
ООО «ДЗИВ-2» - 11 тыс. 574 тонн при уро-

жайности 137 ц/га;
ООО «Татляр» - 8 тыс. 310 тонн при урожай-

ности 183 ц/га;
КФХ «Гамзаев» - 185 тонн при урожайности 

160 ц/га.
КФХ «Рамазанов Н.И.» - 120 тонн при уро-

жайности 240 ц/га.
В 2024 году общая сумма инвестиций, вло-

женная в развитие агропромышленного сектора 
экономики Дербентского района, составила 382 
млн. 610 тыс. рублей.

Вместе с тем, сельхозпредприятия района в 
текущем году получили субсидии из федераль-
ного и республиканского бюджетов на общую 
сумму 62 млн. 510 тыс. рублей. 

В 2024 году по линии сельского хозяйства 
были созданы новые рабочие места в количестве 
900 единиц. В текущем году уплачено налогов, 
сборов и взносов во внебюджетные фонды в об-
щей сумме 344 млн. 877 тыс. рублей, в том числе 
НДФЛ – 58 млн. 704 тыс. рублей.

В 2024 году заложено 238,6 га молодых ви-
ноградников, осенью 2025 года планируется за-
ложить 270 га.

В последнее время в районе активно раз-
вивается интенсивное садоводство. Общая пло-
щадь плодовых садов составляет 1 тыс. 291 га, из 
них плодоносящие – 878 га. 

 Валовый сбор по району по итогам 2024 
года составил 13 тыс. 273 тонн или 113,6 % боль-
ше, чем в 2023 году.  

Хороших результатов добилось ООО «Анже-
лина». Валовый сбор яблок составил 1 тыс. 138 
тонн при урожайности 224 ц/га, сливы – 1 тыс. 
992 тонн при урожайности 485 ц/га.

В 2024 году заложено 6,6 га молодых садов, 
осенью будет заложено 15 га.

 Дербентский район, помимо виноградарства, 
занимает лидирующую позицию по овощевод-
ству, по таким видам продукции, как пекинская 
капуста, брокколи, сельдерей, цветная капуста, 
из которых Дербентский район является одним 
из самых крупным производителем в республике.

 Под эти культуры  в районе занято 147 га. На 
сегодняшний день урожай с этой площади пе-
кинской, цветной капусты, брокколи, сельдерея 
составил 2352 тонны, уборка урожая продолжа-
ется. 

Крупными сельхозтоваропроизводителями 
этой продукции являются: ООО «Вел ЮГ Агро» 
(Гереев Марат), ООО «Дары Дагестана» (Якубов 
Ризван) и крестьянско-фермерские хозяйства.

Овощеводами применяются самые передо-
вые технологии по импортозамещению. Адми-
нистрацией района осуществляется всемерная 
поддержка овощеводов в вопросах предоставле-
ния земельных участков. 

Объем сельскохозяйственного производства 
по всем категориям хозяйств в районе за 2024 год 
составил 13 млрд. 487 млн. руб. (или 105%) от 
объема, произведенного в 2023 году, в том числе:

- объем продукции растениеводства – 12 млрд. 
540 млн. руб.

- объем продукции животноводства –947 млн. 
руб.

За 8 месяцев 2025 года объем произведенной 
сельскохозяйственной продукции в районе со-
ставил 15 809 млн. руб., что на данный период по 
сравнению с прошлым годом составляет 135,8%. 

Производство сельхозпродукции

Наименование 
продукции

Посевная площадь, га Валовой сбор, тыс. тонн
2025 г. 2026 г. 2027 г. 2028 г. 2025 г. 2026 г. 2027 г. 2028 г.

овощи 6 800 6 800 6850 6850 320 322 325 325
картофель 250 250 250 250 5,620 5,650 5,650 5,650
бахчевые 300 300 310 330 18,6 18,7 19,2 19,4
зерновые 2 900 2 700 2800 2800 10 10 10,3 10,3

плоды, ягоды 1 900 1 920 1900 1920 15,5 16 16,5 16,8
виноград 8 430 8 830 8850 8860 110 120 130 130

мясо 3 3 3 3
молоко 10,12 10,13 10,13 10,14

яйца 16,3 16,5 16,5 16,5
шерсть 0,04 0,04 0,04 0,04

Численность скота и птицы

Группировка скота и 
птицы

Единица
измерения

Прогноз
2025 г. 2026 г. 2027 г. 2028 г.

КРС голов 12 600 12 800 12 800 12 800
в том числе коровы голов 5570 5 590 5 590 5 590

МРС голов 13 900 13 950 14 000 14 000
Птица всех возрастов голов 130 500 131 000 131 500 131 500

в том числе куры-несушки голов 80 000 80 500 80 700 80 700
Прогнозные значения по закладке молодых садов на 2026 – 2028 гг.

Наименование Ед. из. 2026г. 2027г. 2028г.
Виноградники га 510 520 520
Плодовый сад га 50 50 60

в том числе интенсивный га 50 50 60

Прогнозные значения по новым рабочим местам и ожидаемая зарплата 
на одного работника

Наименование Единица 
измерения 2026 г. 2027 г. 2028 г.

Новые рабочие места ед. 1 200 1  250 1 200

Среднемесячная зарплата на 
одного работника руб. 23 500 24500 26 000

Налоговые отчисления и обязательные платежи от производства 
сельского хозяйства

Налоги Единица 
измерения

2026 г. 2027г. 2028г.

НДФЛ тыс. руб. 40 000 40 000 40 000
ЕСХН тыс. руб. 600 600 650

Земельный налог тыс. руб. 400 400 400
НДС тыс. руб. 99 000 99 000 99 050

Аренда тыс. руб. 3 400 3 400 3 400
% отчисления тыс. руб. 210 210 210

Внебюджетные фонды тыс. руб. 39 200 39 200 39 200
Прочие тыс. руб. 500 500 500
Итого 183 310 183 310 183 410

Доля прибыльных сельскохозяйственных 
организаций в общем числе по району за 2024 
год составила 75,1%.

Объем отгруженных товаров собственного 
производства, выполненных работ и услуг в 
2024 году составил 394,1 млн рублей. 

Инвестиционные проекты
В Дербентском районе успешно реализу-

ется ряд масштабных инвестиционных проек-
тов, таких как:

- ООО «Анжелина», на площади 132 га на 
сегодня заложено 111,6 га садов, построено 
общежитие для работников площадью 1 тыс. 
454 кв. м. Кроме того, ООО «Анжелина» по 
программе экотуризм построило коттеджный 
комплекс на 70 мест, сумма инвестиций свы-
ше 100 млн. рублей, общий объем инвестиций 
составляет 354 млн. 630 тыс. рублей;

- АО «Кизлярский коньячный завод», на 
площади 311 га  заложено 100 га виноград-
ников, сумма инвестиций составила 176 млн. 
621 рублей. За выполнение сроков закладки 
и проведение строительных работ, согласно 
Соглашению о замене Стороны, отвечает Под-
рядчик – Акционерное общество «им. Н. Али-
ева». Проект «Закладка виноградников на 311 
га в Дербентском районе» перешел в стадию 

– Эксплуатационная (производственная) фаза.
- ООО «Каспийская Лоза» с площадью 572 

га. Данный проект предусматривает закладку 
виноградников на площади 500 га и создание 
туристического кластера. 

Общий бюджет проекта - 1,2 млрд. рублей, 
в том числе предусмотрено создание 300 ра-
бочих мест, сроки реализации проекта 2023-
2028 гг. На сегодняшний день заложено 96,63 
га молодых виноградников.

- ООО «Алвиса» по строительству винно-
коньячного комплекса и дистиллерии в Ре-
спублике Дагестан. На сегодняшний день на 
предприятии завода работает 207 сотрудников.

- ООО «Дербент Агро» - закладка вино-
градника с капельным орошением на земель-
ном участке площадью 331,8 га в Дербентском 
районе, с. Джалган.

- ООО «Сейвер М», Туристско-рекреаци-
онный комплекс «Золотые пески». Описание 
проекта: Туристско-рекреационный комплекс 
«Золотые пески».

Стоимость проекта: 1 млрд. 694 млн. ру-
блей, собственные средства - 1 млрд 161 млн. 
8 тыс. рублей. 

В текущем году инвестором создано 30 
рабочих мест, при полной реализации проекта 
планируется создать более 150.

Также в 2024 году в районе реализуется 
масштабный инвестиционный проект «Строи-

тельство туристско-рекреационного комплек-
са «МИТАГИ», в результате чего будет созда-
но 101 рабочее место, привлечено инвестиций 
в размере 255 млн. руб., поступление ежегод-
ных налоговых поступлений в размере более 
42 млн. руб.

Инвестиции в строительство 
и дорожное хозяйство

Объем инвестиций в основной капитал (за 
исключением бюджетных средств) в расчете 
на 1 жителя за 2024 год составил 14 721 ру-
блей.

Доля протяженности автомобильных до-
рог общего пользования местного значения, 
не отвечающих нормативным требованиям, 
в общей протяженности автомобильных до-
рог общего пользования местного значения за 
2024 год составила 6,1%.

Доля населения, проживающего в насе-
ленных пунктах, не имеющих регулярного ав-
тобусного и (или) железнодорожного сообще-
ния с административным центром городского 
округа (муниципального района), в общей 
численности населения городского округа 
(муниципального района) за 2024 год соста-
вила 5,2%.

Объем инвестиций в основной капитал за 
счет всех источников финансирования в 2024 
году составил 1 991,9 млн. рублей. 

Объем инвестиций в основной капитал за 
счет всех источников финансирования за 8 ме-
сяцев 2025 года  составил 532 105 тыс. рублей. 

В рамках программы «Муниципальные 
автомобильные дороги РД» в 2024 году в Дер-
бентском районе реализованы следующие ме-
роприятия: 

- капитальный ремонт асфальтобетонных 
покрытий автомобильных дорог в 5-ти сель-
ских поселениях с общей протяженностью бо-
лее 3,3 км. Выделены и освоены финансовые 
средства в объеме 38 млн. 642 тыс. руб. 

В рамках муниципальной программы 
«Строительство, реконструкция, капитальный 
ремонт и ремонт автомобильных дорог обще-
го пользования местного значения МР «Дер-
бентский район» на 2023-2025 гг.» реализова-
ны следующие мероприятия: 

- капитальный ремонт автомобильных до-
рог местного значения в 10-ти поселениях с 
общей протяженностью более 5,7 км. Выделе-
ны и освоены финансовые средства в объеме 
31 млн. 695 тыс. руб. 

В рамках муниципальной программы 
«Формирование комфортной городской сре-
ды на 2019-2024 годы» было предусмотрено 
благоустройство 2-х скверов: сквер по ул. А. 
Алиева, 47а, в с. Великент; сквер по ул. Г.К. 

№ п/п Наименование 
показателя

Единица 
измере-

ния
Прогноз за 

2026 г.
Прогноз 
за 2027 г.

Прогноз за 
2028 г.

1 Объем производства валовой продукции млн. руб. 16 217,0 16 681,3 17 327,8

2 Объем производства валовой продукции, 
растениеводство млн. руб. 14 946,0 15 009,0 15 369,2

3 Объем производства валовой продукции, 
животноводство млн. руб. 1 271 ,0 1 672,3 1 958,6

Объем производства продукции сельского хозяйства
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Жукова 1, в с. Мичурино. Общий объем фи-
нансирования программы в 2024 году состав-
лял 4 млн. 377 тыс. руб. По обоим объектам 
строительно-монтажные работы завершены.

В рамках реализации мероприятий феде-
рального проекта «Благоустройство сельских 
территорий» государственной программы РД 
«Комплексное развитие сельских территорий 
РД» были реализованы следующие проекты:

- создание и обустройство площадок для 
накопления твердых бытовых отходов в с. 
Нюгди в количестве 10 шт.;

- организация освещения территории по ул. 
Мустафаева в с. Великент, общей протяжен-
ностью 900 м, а также установка КТП 400 кВт.

Общая стоимость реализации программы 
составила 3 млн. 941 тыс. руб.

В 2024 году, в целях приведения в соот-
ветствующее санитарное состояние террито-
рии населенных пунктов, привлечен меценат, 
который взял на себя обустройство 20 контей-
нерных площадок в следующих поселениях: 
с. Аглоби - 10 шт., с.В. Джалган -3 шт., с. Н. 
Джалган - 3 шт., с. Дюзляр - 1 шт., с. Коммуна 

-1 шт., с.Митаги -1 шт., с. Сегеляр -1 шт. 
Таким образом, в 2024 году в населенных 

пунктах района всего обустроено 50 контей-
нерных площадок.

 По линии работы жилищного отдела в 
2024 году из категорий нуждающихся в улуч-
шении жилищных условий 4 семьи получи-
ли сертификаты на приобретение жилья, в 
том числе: 1 участник афганских событий, 1 
участник ликвидации Чернобыльской АЭС, и 
2 семьи, воспитывающие детей-инвалидов.

В 2025 году продолжается работа по содей-
ствию гражданам из категорий нуждающихся 
в улучшении жилищных условий в получении 
сертификатов на приобретение жилья. 

Электроснабжение: обеспечение элек-
троэнергией потребителей района осущест-
вляется Дербентскими районными электриче-
скими сетями, которое является подразделе-
нием ПАО «Россети – Северный Кавказ».

 Общая протяженность сетей электроснаб-
жения на территории района составляет 1 тыс. 
532 км, из них на балансе ОАО «Дагэнерго» 

- 1 тыс. 147 км, на балансе поселений района – 
50,35 км, бесхозяйные сети – 334,08 км.

На территории района функционируют 
665 трансформаторных подстанций, в том 
числе: 

- коммерческие потребители – 327 единиц;
- на балансе районных электрических се-

тей – 222 единицы (из них 175 – обслуживают 
население), 

- на балансе администрации района - 116 
единиц.

В течение 2024 года проведены работы 
по ремонту и содержанию объектов энергос-
набжения, находящегося на балансе ЖКХ. По 
заявкам граждан и в приоритетном порядке 
участников СВО и их семей выполнены ра-
боты по установке 3-х трансформаторных 
пунктов, замене 2-х трансформаторов и ре-
монту 3-х трансформаторных пунктов, стро-
ительству и ремонту порядка 8-ми км линий 
электропередач.

В 2025 году проведены работы по ремон-
ту и содержанию объектов энергоснабжения, 
находящегося на балансе ЖКХ. По заявкам 
граждан и в приоритетном порядке участни-
ков СВО и их семей выполнены работы по 
установке 3-х трансформаторных пунктов, 
замене 2-х трансформатора и ремонту 2-х 
трансформаторных пунктов, строительству и 
ремонту порядка 6-ти км линий электропере-
дач. Для обеспечения бесперебойной работы 
энергетического комплекса в моменты пико-
вых нагрузок закуплены 5 новых трансформа-
торов, порядка 5-ти километров провода СИП 
и 44 столба ЛЭП.

В 4-м квартале 2025 г. будет дополнитель-
но приобретено еще порядка 50-ти столбов.

Газоснабжение: в 2024 году по программе 
догазификации проведено более 4 км газопро-
вода. Остались неисполненными более 50 до-
говоров общей протяженностью более 5 км, а 
также установка газовых шкафов более 20 шт., 
которые должны быть полностью реализова-
ны в 2025 году. 

Водоснабжение: в течение всего 2024 
года в населенных пунктах района проведены 
ремонтные работы водопроводных сетей на 
90 участках.

 Так, в мкр «Поляна» «с/с Хазарский» про-
ведена новая водопроводная сеть общей про-
тяженностью 2500 метров, в результате чего 
около 300 семей обеспечены питьевой водой. 

В рамках республиканской инвестицион-
ной программы продолжается строительство 
объекта «Реконструкция школы в с. Геджух 
Дербентского района». Объем финансиро-
вания объекта, предусмотренного програм-
мой, составляет 309  087 878,0 рублей, в том 
числе: из средств республиканского бюджета 
Республики Дагестан 305 997 000,00 рублей, 
софинансирование из бюджета Дербентско-
го района составляет 3 090 878,00 рублей. В 
2023 году освоены средства в размере 50 505 
050,50 рублей. В 2024 году освоено 25 202 
520,00 рублей. На 2025 год предусмотрено 121 
212 121,21 рублей. Работы на объекте продол-
жаются. С учетом распределения финансиро-
вания по годам, ввод в эксплуатацию объекта 

предполагается в 2027 году. 
В 2025 году разработана, утверждена и 

уже начала реализовываться муниципальная 
программа по улучшению качества дорог 
«Муниципальные автомобильные дороги Ре-
спублики Дагестан на 2025-2027 годы», об-
щий объем финансирования по программе на 
2025 год составляет 37 900 740,0 рублей, в том 
числе:

- субсидии республиканского бюджета Ре-
спублики Дагестан – 36 105 448,00 рублей, 

- средства бюджета муниципального райо-
на «Дербентский район» – 1 795 292,00 рублей.

В рамках данной программы асфальтиро-
вано 9 улиц в 7-ми сельских поселениях Дер-
бентского района общей протяженностью 4 
233 метра.

Все объекты 2025 года завершены в дого-
ворные сроки.

В предстоящие 2026-2027 работы по дан-
ной программе будут продолжены.

В рамках муниципальной программы 
«Строительство, реконструкция, капиталь-
ный ремонт и ремонт автомобильных дорог 
общего пользования местного значения му-
ниципального района «Дербентский район» 
на 2023-2025 гг.» на 2025 год предусмотрены 
капитальный и текущий ремонт 14-ти авто-
мобильных дорог местного значения. Также 
предусмотрены мероприятия по обеспечению 
безопасности дорожного движения близ об-
щеобразовательных учреждений. 

Общая стоимость мероприятий определе-
на в размере 30 665,00 тысяч рублей. На се-
годняшний день 80% мероприятий програм-
мы реализованы. Работы продолжаются. По 
результатам реализации мероприятий жители 
района получат более 8 км отремонтирован-
ных автомобильных дорог.

По конкурсу отбора местных инициатив 
на 2025 год в республиканскую программу 
был включен объект благоустройства МБОУ 
«Нюгдинская СОШ им. Авшалумова». 

Сметная стоимость работ составляет 13 
959 000,00 рублей.

На сегодняшний день 90% работ заверше-
ны. Территория благоустроена, в том числе 
ограждение, асфальтирование проездов и до-
рожек, обустроена площадка для общешколь-
ных мероприятий, дворовые санузлы, КПП, 
наружное освещение. До конца октября 2025 
года планируется полное завершение работ.

В третьем квартале 2025 года начат ком-
плекс работ по капитальному ремонту МБОУ 
«Белиджинская СОШ №3» поселка Белиджи.

Заключен контракт на сумму 70 151 000 
рублей, выделенных из резервного фонда 
Республики Дагестан с участием софинанси-
рования бюджета Дербентского района. В ре-
зультате капитального ремонта будет полно-
стью отремонтировано здание школы, а также 
полное благоустройство территории. На теку-
щую дату исполнение по контракту составля-
ет 25%. Работы продолжаются.

В рамках Федерального проекта «Благо-
устройство сельских территорий» государ-
ственной программы Республики Дагестан 
«Комплексное развитие сельских территорий 
Республики Дагестан» в Дербентском районе 
для участия в конкурсе на 2026 год подготов-
лены и направлены в Министерство сельско-
го хозяйства РД 6 заявок по благоустройству 
5-ти сельских поселений   района. В четырех 
селах (Митаги, Зидьян-Казмаляр, Великент, 
Аглоби) планируется обустроить современ-
ные спортивные площадки для мини-футбола, 
в селе Татляр благоустроить пешеходную зону 
улицы, и в селе Аглоби полностью обновить 
линию электропередач и уличного освещения 
двух улиц.

С целью приведения здания МБДОУ «Дет-
ский сад «Ласточка» в селе Чинар» к требо-
ванию нормативов по санитарному и противо-
пожарному состоянию, за счет бюджета Дер-
бентского района и средств мецената изыска-
ны финансовые средства для завершения ка-
питального ремонта здания. Здание, включая 
его фасад, полностью отремонтировано.

Администрацией района достигнута до-
говоренность с меценатом в лице руководства 
ОАО «Дербентский коньячный комбинат» о 
спонсорской помощи в благоустройстве тер-
ритории детского сада. В течение 4-го квар-
тала планируется завершить все работы по 
данному детскому саду, и запустить в эксплу-
атацию полноценно отремонтированное до-
школьное учреждение.

В течение 2025 года на территории Дер-
бентского района в рамках работы по бездо-
мным собакам запланирован отлов, стерили-
зация и вакцинирования 121 собаки. На теку-
щую дату уже отловлена 91 собака. В четвер-
том квартале будут отловлены ещё 30 собак.

Финансы
В консолидированный бюджет МР «Дер-

бентский район» за 8 месяцев 2025 года при 
уточненном годовом плане 601 248 тыс. ру-
блей поступило 346 830 тыс. рублей. Задание 
на 8 месяцев 2025 года в объеме 291 345 тыс. 
рублей выполнено на 119%, в том числе на-
логовые доходы выполнены на 124%, ненало-
говые 101 %.

Прогнозные значения по показателям:

Наименование показателя Единица 
измерения

Прогноз
на 2026 г.

Прогноз на 
2027 г.

Прогноз 
на 2028 г.

Налоговые и неналоговые доходы бюджета 
муниципального района тыс.  руб. 600 896,7 630 941,0 662 489,0

Доля финансовой помощи из республикан-
ского бюджета РД в общем объеме доходов 
бюджета муниципального района (городско-

го округа) (без учета субвенций) тыс.  руб. 274 413,0 274 413,0 274 413,0

Фонд начисленной заработной платы работ-
ников, всего тыс.  руб. 1 870 500,0 1 985 800,0 2 104 948

Просроченная задолженность по зарплате
тыс.  руб. - - -

Общий объем доходов бюджета Дербентско-
го района тыс.  руб. 2 694 230, 2 882 826,0 3 026 968

в расчете на душу населения тыс.  руб. 26,9 28,7 30,2
Бюджетная обеспеченность (общий объем 

расходов района) тыс.  руб. 2 694 230, 2 882 826,0 3 026 968

в расчете на душу населения тыс.  руб. 26,9 28,7 30,2
Расходы бюджета муниципального образо-
вания на общее образование в расчете на 1 
обучающегося в муниципальных общеобра-

зовательных учреждениях
тыс.  руб. 115 121,9 128,0

Расходы бюджета муниципального образова-
ния на содержание работников органов мест-

ного самоуправления в расчете на одного 
жителя муниципального образования

тыс.  руб. 1,250 1,250 1,28

Образование
На начало 2025/2026 учебного года в 

Дербентском районе функционирует 45 
общеобразовательных организаций с кон-
тингентом обучающихся 13 581 ученик. 
Из общего числа муниципальных обще-
образовательных учреждений 30 (66,6 %) 
работают в две смены. Численность уча-
щихся, занимающихся во вторую смену, 
составляет 2 495 (25,7 %) детей. Из общего 
числа общеобразовательных организаций 
26 (57,7 %) являются типовыми, 19 школ 
(42,2%) являются приспособленными, в 
том числе 3 школы признаны аварийными 
и 21 школа (71,7%) требует капитального 
ремонта. 

Всего в общеобразовательных органи-
зациях района работают 2 453 человека, из 
них: 1574 педагогических работника, из 
которых 1 415 учителей; учебно-вспомо-
гательный персонал - 124 человека и иной 
персонал - 631 человек, что составляет 25,7 
% от общего числа работников. Высшую 
квалификационную категорию имеют 209 
(14,7%) педагогических работников, пер-
вую – 206 (14,5 % работников, а высшее 
образование имеют 1392 (88,4 %) педаго-
гических работника.

В настоящее время в Дербентском рай-
оне функционирует 23 дошкольных обра-
зовательных организации.

Из 16 574 детей дошкольного возраста 
детские сады посещают 2 543 ребенка. Ох-
ват дошкольным образованием составляет 
15%. Актуальная очередь детей в возрасте 
от 3 до 7 лет составляет 352 ребенка.

Количество педагогических работни-
ков (включая прочих педагогических ра-
ботников) составляет 299 человек.

Доля детей в возрасте 1 – 6 лет, стоящих 
на учете для определения в муниципаль-
ные дошкольные образовательные учреж-
дения, в общей численности детей в воз-
расте 1 - 6 лет за 2024 год составила 10,7%.

Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, полу-
чающих дошкольную образовательную 
услугу и (или) услугу по их содержанию в 
муниципальных образовательных учреж-
дениях, в общей численности детей в воз-
расте 1 - 6 лет за 2024 год составила 31,8%.

Доля муниципальных дошкольных об-
разовательных учреждений, здания кото-
рых находятся в аварийном состоянии или 
требуют капитального ремонта, в общем 
числе муниципальных дошкольных обра-
зовательных учреждений за 2024 год со-
ставила 43,5%.

Доля выпускников муниципальных об-
щеобразовательных учреждений, не полу-
чивших аттестат о среднем (полном) обра-
зовании, в общей численности выпускни-
ков муниципальных общеобразовательных 
учреждений за 2024 год составила 6,1%.

Доля муниципальных общеобразова-
тельных учреждений, соответствующих 
современным требованиям обучения, в 
общем количестве муниципальных обще-
образовательных учреждений за 2024 год 
составила 67,1%. Доля обучающихся в 
муниципальных общеобразовательных 

учреждениях, занимающихся во вторую 
(третью) смену, в общей численности об-
учающихся в муниципальных общеобразо-
вательных учреждениях за 2024 год соста-
вила 25%. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, 
получающих услуги по дополнительному 
образованию в организациях различной 
организационно-правовой формы и формы 
собственности, в общей численности детей 
данной возрастной группы за 2024 год со-
ставила 70,3%.

Высшее образование имеют 185 педа-
гогов, среднее профессиональное образо-
вание – 93 педагога. Переподготовку пе-
дагоги ДОУ проходят по установленному 
графику в ДИРО. По итогам аттестации 
первую и высшую категорию имеют 56 
педагогов. В районе отсутствуют группы 
кратковременного пребывания детей.

Число учреждений дополнительно-
го образования -16 (6 ДЮСШ, 2 ДДТ, 8 
ДШИ). Охват детей дополнительным об-
разованием образовательных организаций 
по состоянию на 01.09.2025 года – 12 521 
человек или 76,4% от общего количества 
детей в возрасте от 5 до 18 лет. 

В 45 общеобразовательных учрежде-
ниях района функционируют 505 кружков 
с охватом 12 509 детей (работа ведется по 
всем направлениям).

В школах района внедрен проект 
«Шахматы» в 1-4 классах с охватом 5 312 
учащихся. В учреждениях дошкольного 
образования дополнительным образовани-
ем охвачены 815 воспитанников.

Приоритетным направлением является 
работа по внедрению проекта «Успех каж-
дого ребенка». Динамично развиваются 
основные направления: спортивное (34%), 
художественное (20%), эколого–биологи-
ческое (27%), туристско-краеведческое 
(13%) и другие. 

Для предоставления качественного 
современного образования школьников, 
формирования у ребят современных тех-
нологических и гуманитарных навыков в 
22 образовательных организациях созданы 
центры образования цифрового и гумани-
тарного профилей «Точка роста». Работа 
центра «Точка роста» расширяет возмож-
ности для предоставления качественного 
современного образования для школьни-
ков, помогает формировать у ребят совре-
менные технологические и гуманитарные 
навыки.

Из 170 педагогов дополнительного об-
разования все имеют профессиональное 
педагогическое образование (100%).

В 2025 г. в МР «Дербентский район» 
к сдаче ЕГЭ был допущен 391 выпускник, 
успешно сдали ЕГЭ 369 выпускника, что 
составляет 96,2%. К сдаче ОГЭ было до-
пущено 1 459 выпускников, успешно сда-
ли ОГЭ 1 437 выпускников, что составляет 
98,7%. Количество выпускников 11-х клас-
сов, награжденных медалью «За особые 
успехи в учении» в 2025 г. составляет 73, 
что показывает 18,6 % от общего количе-
ства выпускников 11 классов.
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Основные показатели социально-экономического развития 
в сфере образования:

№ 
п/п Наименование показателя

Едини-
ца изме-
рения

Прогноз
за 2026 г.

Прогноз
за 2027г.

Прогноз
за 2028 г.

1 Число дошкольных образовательных организа-
ций -  всего ед. 23 23 23

2 Число мест в  дошкольных образовательных ор-
ганизациях - всего мест 2543 2543 2543

3 Численность детей дошкольного возраста (от 1 
до 7 лет) – всего чел. 16 474 16 474 16 474

4
Обеспеченность дошкольными образовательны-
ми организациями (численность детей, посеща-
ющих ДОО к расчетной численности населения 

в возрасте от 1 до 7 лет)
% 15 20 22

5 Численность детей, состоящих на учете на по-
лучение дошкольного образования 1200 1100 1050

6

Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих 
дошкольную образовательную услугу и (или) 
услугу по их содержанию в муниципальных 

образовательных учреждениях в общей числен-
ности детей в возрасте 1 - 6 лет

% 15 20 22

7
Доля детей в возрасте 1 – 6 лет, стоящих на уче-
те для определения в муниципальные дошколь-

ные образовательные учреждения, в общей 
численности детей в возрасте 1 - 6 лет

% 6 5,2 4,5

8

Доля муниципальных дошкольных образова-
тельных учреждений, здания которых находятся 
в аварийном состоянии или требуют капиталь-
ного ремонта, в общем числе муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений

% 65 60 55

9

Доля выпускников муниципальных общеоб-
разовательных учреждений, не получивших 

аттестат о среднем (полном) образовании, в об-
щей численности выпускников муниципальных 

общеобразовательных учреждений

% 3.8% 5% 0%

10

Доля муниципальных общеобразовательных 
учреждений, здания которых находятся в ава-
рийном состоянии или требуют капитального 
ремонта, в общем количестве муниципальных 

общеобразовательных учреждений

% 7 65 60

12

Доля обучающихся в муниципальных общеоб-
разовательных учреждениях, занимающихся во 
вторую (третью) смену, в общей численности 

обучающихся в муниципальных общеобразова-
тельных учреждениях

18.3 18,5 18

14

Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих 
услуги по дополнительному образованию в ор-
ганизациях различной организационно-право-
вой формы и формы собственности, в общей 

численности детей данной возрастной группы

% 90 95 100

Здравоохранение
В настоящее время в Дербентском рай-

оне действуют 6 участковых больниц, 13 
амбулаторий, 14 фельдшерско-акушер-
ских пунктов и 5 фельдшерских здравпун-
ктов. 

За 2024 год реализован ряд мер, на-
правленных на развитие здравоохранения, 
в том числе: 

- согласно целевой программе «Зем-
ский доктор» принято 3 врача (с. Салик, п. 
Мамедкала, с.Сабнова);

- строительство быстровозводимого 
модульного комплекса (БВМК) с. Варта-
тиль;

- проведен капитальный ремонт сель-
ской врачебной амбулатории с. Музаим;

- на фельдшерско-акушерском пункте 
с. Юный Пахарь и сельской врачебной 
амбулатории с. Н. Джалган (получена ли-
цензия Министерство здравоохранении 
РД для осуществления медицинской дея-
тельности);

- дооснащен автопарк санитарным 
транспортом: согласно программе модер-
низации первичного звена получено 3 
санитарных автомобиля, которые направ-
лены во врачебные амбулатории для об-
служивания жителей населенных пунктов 
района; 

- также районная больница осущест-
вляет и профилактическую работу. Это 
диспансеризация детского и взрослого 
населения, профилактические и медицин-
ские осмотры:

В 2024 году проведен 17 401 профос-
мотр детей (+11,9% по сравнению с АППГ 
2023г.) и 68 детей-сирот. 

В 2024 году была запланирована дис-
пансеризация взрослого населения –27 
680 человек (больше на 24,4% по срав-
нению с АППГ 2023г.), прошли - 27 125 
человек ( 98 %), направлено и завершили 
2-й этап – 7 590 человек. Подлежало про-
фосмотрам – 2 415 чел., прошли – 2 690 
(111,4%), углубленной диспансеризации 
лиц, перенесших новую коронавирусную 
инфекцию, – 2463 чел., прошли – 2 489 
чел. (101%). Направлено и завершили 2-й 
этап – 117 человек. На текущий год по ли-
нии здравоохранения запланировано:

- строительство быстровозводимого 
модульного комплекса (БВМК) в с. Хазар, 
с. Деличобан;

- капитальный ремонт сельской врачеб-

ной амбулатории с. Великент;
- открытие паллиативного отделения в 

участковой больнице п. Мамедкала;
- открытие отделения реабилитации в 

участковой больнице с. Падар.
Малое предпринимательство 

и потребительский рынок
Численность субъектов малого и сред-

него предпринимательства, зарегистриро-
ванных в Дербентском районе, согласно 
данным единого реестра субъектов мало-
го и среднего предпринимательства Феде-
ральной налоговой службы по состоянию 
на 01.09.2025 составляет – 1 701, из них:

- индивидуальных предпринимателей – 
1 507; 

- юридических лиц – 194. 
В результате проводимой работы по 

снижению неформальной занятости по 
состоянию на 1 сентября 2025 года всего 
поставлено на налоговый учет 597 инди-
видуальных предпринимателей.

Также сотрудниками ОМВД по Дер-
бентскому району составлено 320 адми-
нистративных протоколов по ч.1 ст.14.1 
КоАП РФ на физических лиц (осущест-
вление предпринимательской деятельно-
сти без государственной регистрации в 
качестве индивидуального предпринима-
теля или без государственной регистра-
ции в качестве юридического лица), зани-
мающихся предпринимательской деятель-
ностью без регистрации в федеральном 
налоговой службе. 

Плановое назначение по неформаль-
ной занятости по Дербентскому району 
на 2025 год составляет 1 008 человек, при 
этом исполнение на 01.09.2025 г. состави-
ло 597 или 59,2 % от установленного на 
год плана.

На 01.09.2025 г. в Дербентском районе 
создано 402 рабочих места.

 Число субъектов малого и среднего 
предпринимательства в расчете на 10 тыс. 
человек населения за 2024 год составило 
163,5 единиц.

Доля среднесписочной численности 
работников (без внешних совместителей) 
малых и средних предприятий в средне-
списочной численности работников (без 
внешних совместителей) всех предпри-
ятий и организаций за 2024 год составила 
17,5%.

Показатели в табличной форме

Неформальная занятость Рабочие места Малое и среднее 
предпринимательство

На 01.09.2025 г. На 01.09.2025 г. На 01.09.2025 г.  

план факт % исполне-
ния план факт % испол-

нения ИП ЮЛ Всего

1 008 597 59,2 % 402 1 507 194 1 701

На территории Дербентского района рас-
положено 286 объектов налогообложения, 
включенных в перечень, определяемый в со-
ответствии с пунктом 7 статьи 378.2 НК РФ 
с общей кадастровой стоимостью 2 134 456 
тысяч рублей.

На территории села Сабнова Дербентско-
го района функционирует ООО Рынок «Дер-
бент», применяющий упрощённую систему 
налогообложения. На территории рынка рас-
положено 54 стационарных торговых места. 
Всего на рынке осуществляет деятельность 
21 индивидуальный предприниматель и 33 
ЛПХ. На территории рынка применяется 
контрольно-кассовая техника (ККТ) на 21 
торговом месте. 

Оборот розничной торговли в 2024 году 
составил 12867,2 млн. рублей. Оборот субъ-
ектов малого и среднего предприниматель-
ства за 2024 год составил 9938, 7 млн. рублей.

Труд и занятость
Численность трудовых ресурсов по райо-

ну составляет 67 423 человека, из них занято 
в экономике 55 647 человек.

Уровень общей безработицы (по методо-
логии МОТ) за 2024 год в муниципальном 
районе «Дербентский район» составил 9,7 
проц. от численности рабочей силы района, 
сохранившись на уровне 2024 года. 

Уровень официально зарегистрирован-
ной безработицы за 2024 год составил 1,6 
проц., что ниже на 1,0 проц. пункта по срав-
нению с 2023 годом (по РД – 1,2 проц.), за 8 
месяцев  2025 года – 1,6 проц. и увеличился 
на 0,9 проц. пункта по сравнению с анало-
гичным периодом 2024 года.

В 2024 году в Центр занятости населения 
в поисках работы обратились 685 человек, 
трудоустроено 469 человек. За 8 месяцев 
2025 года число обратившихся в Центр за-
нятости населения составило 148 человек, 
трудоустроено 125 человек. Среднемесячная 
номинальная начисленная заработная плата 

работников крупных и средних предприятий 
и некоммерческих организаций за 2024 год 
составил 36 990 рублей.

Физическая культура и спорт
В районе 33 спортивных зала и 11 при-

способленных, функционирует 88 спортсо-
оружений, два стадиона. Численность лиц, 
систематически занимающихся физической 
культурой и спортом, в районе осуществля-
ется в 55 коллективах физической культуры, 
6 муниципальных детско–юношеских спор-
тивных школах, в которых занимаются более 
3,9 тыс. учащихся. В Дербентском районе 
имеются 2 стадиона с сидячими местами в 
пос. Мамедкала – 1 500 мест, с. Чинар – 1 500 
мест.

 Развитие физической культуры и спорта, 
вопросы сохранения и укрепления здоровья 
населения, в том числе подрастающего по-
коления, имеют для района стратегическое 
значение. Привлечением молодежи к заняти-
ям физкультуры и спортом можно противо-
стоять безработице, снижению культурных 
запросов, кризису идеалов и смещению 
духовно – нравственных ориентиров.  Еже-
годно увеличивается количество населения, 
которое занимается физической культурой 
и спортом. Доля населения, систематически 
занимающегося физической культурой и 
спортом, за 2024 год составила 50,8 %. Доля 
обучающихся, систематически занимающих-
ся физической культурой и спортом, в общей 
численности обучающихся за 2024 год соста-
вила 83,8%.

Доходы населения
В 2025 году доходы населения продолжа-

ли расти. Одна из составляющих повышения 
качества жизни - уровень доходов населения. 
Основным источником доходов является за-
работная плата и доходы от производства 
сельхозпродукции, производимой в личных 
подсобных хозяйствах населения. 

Прогнозные значения о номинальной начисленной заработной плате 
на 2026-2028 гг.

№ п/п Наименование показателя
Единица 
измере-

ния

Январь 
–август

2025 г.
Прогноз
за 2026 г.

Про-
гноз

за 2027 
г.

Прогноз
за 2028 г.

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата:

1.1 Муниципальных дошкольных образо-
вательных учреждений руб. 35 600 35 600 39 300 40 900

1.2 Муниципальных общеобразователь-
ных учреждений руб. 37 900 37 900 41 800 43 600

1.3 Учителей муниципальных  общеобра-
зовательных учреждений руб. 38 900 38 900 42 900 44 700

1.4 Муниципальных  учреждений культу-
ры и искусства «МКДЦ», «МЦБС» руб. 36 800 36 800 40 900 45 500

1.5. Муниципальных  учреждений физиче-
ской  культуры  и искусства руб. 40 100 40 100 44 100 49 100

1.6.
Педагогических работников муници-

пальных учреждений дополнительного 
образования детей (школа искусств )

руб. 40 100 40 100 44 100 49 100
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СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
«СЕЛО МИТАГИ-КАЗМАЛЯР»

РЕШЕНИЕ
10 сентября 2025 года № 05

Об утверждении отчета по исполнению бюджета МО сельского поселения «село 
Митаги-Казмаляр» за 6 месяцев 2025 года

Руководствуясь ст.264.2 Бюджетно-
го кодекса РФ, Собрание депутатов МО 
сельского поселения «село Митаги-Каз-
маляр» решает:

1. Утвердить отчет об исполнении 
бюджета по доходам и расходам бюджета 
сельского поселения «село Митаги-Каз-
маляр» за 2 квартал 2025года (приложе-
ния №1 и №2).

2. Отчет об исполнении бюджета сель-
ского поселения «село Митаги-Казмаляр» 

за 2 квартал 2025 года, согласно приложе-
ниям №1 и №2, опубликовать в районной 
общественно-политической газете «Дер-
бентские известия».

3. Контроль исполнения настоящего 
решения возложить на главу администра-
ции сельского поселения «село Митаги-
Казмаляр» Н. Нурмагомедова.

Председатель Собрания депутатов 
Г. ИМАМОВА

Приложение № 1
к решению Собрания депутатов «Об утверждении отчета по исполнению бюджета

МО с/п «село Митаги-Казмаляр» за 6 месяцев 2025 года»
от 10 сентября 2025 года №05

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ РАСХОДОВ
местного бюджета за 6 месяцев 2025 года по разделам и 

подразделам классификации расходов

Наименование показателя
Код расходов

по бюджетной класси-
фикации

Фактиче-
ски израс-
ходовано

1 2
Израсходовано - всего х 1345589,00

в том числе:
Фонд оплаты труда государственных 

(муниципальных) органов 0010104 8830020000 121 884980,00

Иные выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов, за исключением 

фонда оплаты труда
0010104 8830020000 122 14000,00

Взносы по обязательному социальному стра-
хованию на выплаты денежного содержания 

и иные выплаты работникам государственных 
(муниципальных) органов

0010104 8830020000 129 235021,00

Уплата налогов на имущество организаций
 и земельного налога 0010104 8830020000 851 0,00

Закупка товаров, работ, услуг в сфере инфор-
мационно-коммуникационных технологий 0010104 8830020221 242

Закупка товаров, работ, услуг в сфере инфор-
мационно-коммуникационных технологий 0010104 8830020226 242 0,00

Прочая закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд
0010104 8830020226 244 72000,00

Закупка товаров, работ, услуг в сфере инфор-
мационно-коммуникационных технологий 0010104 8830020310 242 20000,00

Прочая закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд
0010104 8830020310 244 0,00

Прочая закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд
0010104 8830020340 244 0,00

Фонд оплаты труда государственных 
(муниципальных) органов 0010203 9980051180 121 53256,00,00

Взносы по обязательному социальному стра-
хованию на выплаты денежного содержания 

и иные выплаты работникам государственных 
(муниципальных) органов

0010203 9980051180 129 16262,00

Прочая закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд
0010203 9980051188 244

Прочая закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд
0010503 9990010003 247 43580,00

Прочая закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных

 (муниципальных) нужд
0010503 9990010008 244 6490,00

Прочая закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд
0010503 9990030008 244 0,00

Иные межбюджетные трансферты 0010801 2020100590 540 0,00

Приложение № 2
к решению Собрания депутатов «Об утверждении отчета по исполнению бюджета

МО с/п «село Митаги-Казмаляр» за 6 месяцев 2025 года» 
от 10 сентября 2025 года №05

ОБЪЕМ ПОСТУПЛЕНИЙ ДОХОДОВ
за 6 месяцев 2025 года по основным источникам, по кодам видов доходов, под-

видов доходов, классификации операций сектора государственного управления, 
относящихся к доходам бюджета

Наименование показателя
Код дохода

по бюджетной классифи-
кации

Факти-
чески по-
ступило

1 2 3
Поступления по доходам - всего x 1281391,00

в том числе:
Дотации бюджетам сельских поселений на 
выравнивание бюджетной обеспеченности 00120215001100000 151 865800,00

Субвенции бюджетам сельских поселений 
на осуществление первичного воинского 

учета на территориях, где отсутствуют воен-
ные комиссариаты

001 2023511810 0000 151 61200,00

Налог на доходы физических лиц с доходов, 
источником которых является налоговый 
агент, за исключением доходов, в отноше-
нии которых исчисление и уплата налога 

осуществляются в соответствии со статьями 
227, 227.1 и 228 Налогового кодекса РФ 

(сумма платежа (перерасчеты, недоимка и 
задолженность по соответствующему плате-

жу, в том числе по отмененному))

182 1010201001 1000 110 92050,00

Единый сельскохозяйственный налог (сумма 
платежа (перерасчеты, недоимка и задол-

женность по соответствующему платежу, в 
том числе по отмененному))

182 1050301001 1000 110 1847,10

Единый сельскохозяйственный налог (пени 
по соответствующему платежу) 182 1050301001 2100 110 0,00

Налог на имущество физических лиц, взи-
маемый по ставкам, применяемым к объ-

ектам налогообложения, расположенным в 
границах сельских поселений (сумма плате-
жа (перерасчеты, недоимка и задолженность 
по соответствующему платежу, в том числе 

по отмененному))

182 1060103010 1000 110 76837,48

Налог на имущество физических лиц, взи-
маемый по ставкам, применяемым к объ-

ектам налогообложения, расположенным в 
границах сельских поселений (пени по соот-

ветствующему платежу)

182 1060103010 2100 110 0,00

Земельный налог с организаций, обладаю-
щих земельным участком, расположенным в 
границах сельских поселений (сумма плате-
жа (перерасчеты, недоимка и задолженность 
по соответствующему платежу, в том числе 

по отмененному))

182 1060603310 1000 110 16888,00

Земельный налог с физических лиц, облада-
ющих земельным участком, расположенным 
в границах сельских поселений (сумма пла-
тежа (перерасчеты, недоимка и задолжен-

ность по соответствующему платежу, в том 
числе по отмененному))

182 1060604310 1000 110 192908,52

Земельный налог с физических лиц, облада-
ющих земельным участком, расположенным 
в границах сельских поселений (пени по со-

ответствующему платежу)
182 1060604310 2100 110 0,00

Земельный налог с организаций, обладаю-
щих земельным участком, расположенным 

в границах сельских поселений (суммы 
денежных взысканий по соответствующему 

платежу согласно законодательству РФ)

182 1060603310 3000 110

Приложение
к порядку опубликования ежеквартальных сведений о численности

муниципальных служащих органов местного самоуправления, работников
муниципальных учреждений МО сельского поселения «село Митаги-Казмаляр»

и фактических расходов на оплату их труда

СВЕДЕНИЯ О ЧИСЛЕННОСТИ 
муниципальных служащих органов местного самоуправления, работников

муниципальных учреждений МО сельского поселения
«село Митаги-Казмаляр» и фактических расходов на оплату труда

за 6 месяцев 2025 года

Категория работников
Среднесписочная 

численность 
работников,

чел.

Фактические расходы на 
заработную плату  работни-
ков за отчётный период, руб.

Муниципальные служащие органов 
местного самоуправления МО сельско-
го поселения «село Митаги-Казмаляр»

2 890400,00

Работники, не относящиеся к долж-
ностям муниципальной службы МО 
сельского поселения «село Митаги-

Казмаляр»
2 484720,00

Глава МО сельского поселения «село Митаги-Казмаляр» Н. НУРМАГОМЕДОВ

Утерянный аттестат № 00518002266668 об основном общем образовании, выдан-
ный Чинарской СОШ в 2021 году на имя Маллакурбанова Саида Салиховича, считать 
недействительным.


